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Pensamento-lema

O Direito é a arte do bom e do equitativo.
Jus est ars boni et aequi. 2

1
Celso, jurista romano, in: Ulpiano (Digesto, 1,1)
? Digesto de Justiano, 1.1.1, predmbulo. Fonte http//www.grun.edu/departaments/fld/classics/digest1.html>
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IDENTIFICACAO DO CURSO

Denominagdo do Curso

Curso de Graduacgao em Direito

Cdodigo do Curso
N2 92.173

Carga hordria total

3.703 horas (que equivalem a 4.444 horas-aula)

Numero de créditos
234

Embasamento legal interno e externo

Interno

Ata da Direcdo Superior n2 05, de 20 de novembro de 2009.

Externo

Diretrizes Curriculares Nacionais: Parecer CNE CES n2 55/2004; Parecer CNE/CES n? 211/2004,
Resolugdo CNE/CES n2 09/2004;

Libras: Decreto n2 5.626/2005;

Carga horéria: Parecer CNE/CES n2 08/2007, Resolucdo CNE/CES n2 02/2007- hora-aula: Parecer
CNE/CES n2 261/2006.

Numero de vagas

O Curso oferece 100 vagas semestrais: 50 diurnas e 50 noturnas.

Turnos de funcionamento

O Curso funciona nos turno diurno, das 8h as 11h30min, e noturno, das 19h as 22h30min.



Dimensdo das turmas

As turmas sdo compostas por, no maximo, 50 (cinquenta) académicos, atendidas as especificidades
gue garantam a qualidade do processo ensino-aprendizagem e assegurem o equilibrio econdmico-financeiro
da instituicao.

Prazos de integralizagdo do Curso

Segundo a legislacdo vigente, o tempo minimo para integralizar o Curso é o de 10 (dez) semestres.
A instituicdo estabelece como prazo maximo para conclusdo do Curso o periodo de 16 (dezesseis)
semestres.



APRESENTACAO

As politicas de ensino da Faculdade de Direito da Fundacdo Escola Superior do Ministério Publico
devem proporcionar, de maneira diferenciada, a articulacdo e a proposta de diretrizes institucionais para o
ensino de graduacdo e de pds-graduacao que estimulem inovacdes e melhoria das praticas de ensino,
incluindo, em relacdo aos docentes: a qualificacdo técnica e pedagdgica; o apoio pedagdgico; os espacos de
partilha de experiéncias; os ambientes de estudo para docentes com infraestrutura de apoio; recursos para
projetos de ensino inovadores; a destinacdo de carga hordria para reunides e preparacao de atividades de
ensino; a frequéncia em cursos de pds-graduacdo e em eventos académicos ou profissionais, e, para os
académicos: o apoio psicopedagdgico; os espacos de partilha de experiéncias; a valorizacdo de suas
experiéncias e conhecimentos adquiridos antes do ingresso e durante o Curso; os ambientes de estudo com
infraestrutura de apoio, as condi¢cdes favoraveis para continuidade de seus estudos em nivel de pos-
graduacdo e acompanhamento do egresso, entre outros.

Observados os Parametros Nacionais Curriculares (PCN) e correspondentes Diretrizes Curriculares
Nacionais, a instituicdo tem como compromisso habilitar os curriculos do Curso de Graduagdo em Direito
visando a construir atitudes de sensibilidade e compromisso social com seus graduandos, ao mesmo tempo
em que lhes prové sélida formacdo cientifica e profissional geral que os capacite a absorver e desenvolver
procedimentos e utilizar adequadamente os recursos disponibilizados pelas novas tecnologias de informacgao
e comunicacgdo existentes para a execucao de suas atividades.

A presente proposta de projeto pedagdgico e seu desenvolvimento observam tanto o aspecto do
progresso social, quanto da competéncia cientifica e tecnoldgica de seus usudrios, permitindo aos futuros
profissionais a atuacdo critica e criativa na identificacdo e solucdo de problemas, considerando seus aspectos
politicos, econdmicos, sociais, ambientais e culturais, com visdo ética e humanista, em atendimento as
demandas da sociedade.

Por outro lado, a organiza¢do didatico-pedagdgica do Curso de Graduagao em Direito abrange o
regime de oferta, os componentes curriculares, o estagio obrigatério e ndo obrigatdrio, as atividades
complementares, o trabalho de conclusdo, o sistema de avalia¢do, o perfil do formando, as competéncias e
habilidades, os conteudos curriculares e a dura¢do do Curso, sem prejuizo de outros aspectos que tornem
consistente cada plano de disciplina ou atividade, que, por sua vez, abrange, sem prejuizo de outros, os
seguintes elementos estruturais:

a) Objetivos gerais do Curso, contextualizados em relacdo as suas insercdes de ordem
institucional, politica, geografica e social.

b) Cargas horarias das atividades didaticas e da integralizacdo do Curso.

c) Formas de realizagdo da interdisciplinaridade.

d) Modos de integragdo entre teoria e pratica.

e) Formas de avaliacdo do ensino e da aprendizagem.

f)  Modos da integralizagdo entre graduacgdo e pds-graduagdo, quando houver.

g) Politicas de extensdo, pesquisa e iniciagdo cientifica.

Finalmente, a instituicdo adota formas especificas e alternativas de avaliagdo, internas e externas,
sistematicas e continuas, para garantir a solugao de continuidade, compreendendo todos os envolvidos no



processo do Curso, centradas em aspectos considerados fundamentais para a identificacdo do perfil do
formando deste Curso de Graduag¢do em Direito.
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BREVE HISTORICO DA MANTENEDORA E DA MANTIDA

A Fundacdo Escola Superior do Ministério Publico do Rio Grande do Sul (FMP) é uma entidade
administrativa e financeiramente auténoma, dotada de personalidade juridica prdpria (de direito privado),
sem fins lucrativos, criada em 1983 pela Associacdao do Ministério Publico do Rio Grande do Sul, a qual reldne
os Promotores e Procuradores de Justica do Rio Grande do Sul. E a mantenedora da Escola Superior do
Ministério Publico, cuja denominacdo passou a ser Faculdade de Direito, tdo logo o novo Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e o Regimento forem aprovados pelos 6rgdos competentes do MEC.

De acordo com o estatuto, sdo finalidades da Fundacao:

I - instituir e ministrar cursos objetivando preparar candidatos a carreira do Ministério Publico;

Il - instituir e ministrar cursos de pds-graduagdo visando a formagdo, ao aperfeicoamento e a especializagéo
dos membros do Ministério Publico e demais operadores do Direito, inclusive em convénio com instituigbes
de ensino superior;

Il — instituir e manter estabelecimento de ensino superior, para propiciar condi¢ées e oportunidades de
aprimoramento humano, técnico e cientifico a académicos e profissionais, pela oferta de cursos de
graduacgdo, especialmente em Direito, pds-graduagdo, mestrado e doutorado, sempre em conformidade com
as leis vigentes e atinentes a matéria, que se regerd por regimento e normatizagdo proprios;

IV - realizar semindrios, congressos, simpdsios, ciclos de estudos, cursos de extensdo, conferéncias, palestras
e quaisquer outras atividades que possam contribuir para o aprimoramento cultural e profissional dos
integrantes da carreira do Ministério Publico e exercentes de fungbes assemelhadas ou com atuagéo em
dreas de interesse dessa institui¢do;

V - apoiar projetos e atividades de ensino e pesquisa;

VI - editar publicagbes;

Vil - firmar convénios visando ao aperfeicoamento cultural e funcional dos integrantes do Ministério Publico,
assim como do corpo de docentes e discentes de suas mantidas;

VIII - relacionar-se com institui¢Ges publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras, visando ao intercdmbio
cultural e cientifico;

IX - prestar servigos de organizagdo e administragdo de concursos.

Essas finalidades vém sendo exercidas, predominantemente, pela promocdo de Seminarios,
Congressos, Simpdsios, Ciclos de Estudos, Conferéncias e Palestras. Além disso, pelo apoio a execugdo de
projetos e atividades de ensino e pesquisa; pela edicdo de publicages e assinaturas de convénios visando ao
aperfeicoamento cultural e funcional dos integrantes do Ministério Publico. Igualmente, a Fundagdo vem
intensificando o relacionamento com instituicdes publicas e privadas, nacionais e estrangeiras, objetivando
intercambio cultural e cientifico, e, finalmente, presta servigos de organizacao e administracao de concursos
publicos.

Diante desse perfil, fica demonstrado que a mantenedora, além de ter uma visdo das realidades da
area juridica como um todo, tem uma visdao focada nas carreiras publicas e experiéncia acumulada na drea do
Direito Publico. Em fungdo de seu comprometimento, bagagem técnica, inser¢ao e reconhecimento no meio
juridico, a Fundagdo do Ministério Publico tem condi¢des de dar sustentabilidade aos segmentos por ela
mantidos: Escola Superior do Ministério Publico, os Concursos e os Cursos Preparatdrios, voltados tanto para
a oferta de ag¢des voltadas para a educag¢do continuada, como para a capacitacdo de profissionais da area
juridica.
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Por esse motivo, quando da analise de pesquisa realizada pelo Ministério Publico, verificou-se na
época (2002) que o perfil dos profissionais das carreiras publicas nem sempre atendia ao desejado pela
sociedade quando do ingresso nessas carreiras por meio de concurso publico. Concursos, todavia, mais
voltados a identificagdo do nivel de dominio dos assuntos juridicos e administrativo-institucionais, do que das
habilidades e atitudes embebidas do espirito critico, humanista e ético, tdo importantes no contexto social
atual.

Ponderou-se, na oportunidade, por exemplo, acerca dos reflexos que a gradativa ado¢ao de um
planejamento estratégico acarretaria para o funcionamento das instituicdes profissionais das carreiras
publicas. Constatou-se a necessidade de uma atuacdo qualificada desses profissionais, cuja sdlida formacao
técnica deve estar agregada a uma postura diferenciada, voltada para o bom trato e cuidado ético com a
“coisa publica”, para o desenvolvimento de programacgdes especiais ou, principalmente, para qualificar as
atividades de rotina das institui¢cdes junto as quais atuam.

Afirmou-se que o alcance dessa visdo ética e republicana poderia ser favorecido na medida em que a
formacdo académica desses profissionais, no ambito da educacdo superior — graduagdo e pds-graduacao —,
conferisse atencao especial a construgdo de habilidades e atitudes na dimensdo humanista, que permita um
ver o social com senso de realidade, tratar a coisa publica com compromisso; em suma, uma atuacdo
fundamentada por uma sdlida e qualificada capacitacdo profissional, holisticamente construida.

O fato é que essa visdo generosa e diferenciada de um Estado necessario e competente (nem
minimo, nem maximo) centrado no desenvolvimento da pessoa humana depende, por ébvio, dos gestores
publicos e dos profissionais juridicos inspirados, desde o inicio de sua formagdo, pelos mesmos valores e
premissas, o que leva, regressivamente, aos bancos académicos.

Nesse contexto, foi aprovada a indicacdo de criar uma instituicdo de Ensino Superior que oferecesse
Curso de Graduacdo em Direito, apds significativas ponderacdes, debates e proposicées, de sorte que o
desenvolvimento da formacao juridica tivesse exceléncia e consolidasse as visdes norteadoras de sua criagao.

Em 2003, a Fundagdo Escola Superior do Ministério Publico concretizou o projeto, pelo
encaminhamento ao MEC de pedido de credenciamento da Escola Superior do Ministério Publico,
(atualmente denominada Faculdade de Direito) a ser mantida pela Fundagdo Escola Superior do Ministério
Publico — o que foi concedido pela Portaria MEC n? 3.640, de 17 de outubro de 2005, publicada no DOU em
20/10/2005. Naquela mesma oportunidade, foi também encaminhado o pedido de autorizagdo de
funcionamento do Curso de Graduacdo em Direito, cuja autorizacdo foi formalizada pela Portaria MEC n2
846, de 4 de abril de 2006, publicada no DOU em 05/04/2006.

Desde a implantagdo do Curso, melhorias e qualificagdes tém ocorrido a fim de que as praticas
educativas ficassem cada vez mais fortalecidas e os resultados fossem obtidos, a partir da agdo dos egressos,
atendendo e satisfazendo as necessidades da sociedade.

Assim, as alteracGes apresentadas neste documento, em relacdo ao Projeto Pedagdégico do Curso
anteriormente proposto, procuram evidenciar, concretamente, 0s passos, acertos e retomadas da
caminhada em curso.

Sdo esses os elementos norteadores dos ajustes e da reconstru¢do do presente Projeto Pedagdgicos
do Curso de Graduagdo em Direito, que vai ter seu primeiro ciclo concluido em 2011/1.
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JUSTIFICATIVA

Vencido o primeiro triénio de suas atividades (2006/2009), a Faculdade de Direito da Fundagdo
Escola Superior do Ministério Publico retomou seus documentos institucionais, buscando o aperfeicoamento
de todos os seus processos. Naturalmente, ao decidir-se pela oferta do curso de Graduagado em Direito, a IES
estd ciente da grande responsabilidade social envolvida e atenta e orientada as necessidades sociais. A
dindmica social demanda, do direito, evolucdo e adaptagdo; o Curso, evidentemente, tem que estar
atualizado e, se possivel, antecipar-se aos fatos sociais mais relevantes, sensivel ao sentido e as tendéncias
das alteragoes.

Diferente ndo foi a perspectiva institucional ao criar seu novo PDI, optando por dois grandes eixos
estratégicos, a saber:

e Alcancar patamar de exceléncia em educac¢do juridica continuada, investindo na preparacgdo
profissional, ética e humanista, capaz de viabilizar a resolucdo de problemas sociais.

e Colaborar, de forma tedrica e pratica, na melhoria dos indicadores sociais, buscando a efetivacdo de
direitos fundamentais e propondo alternativas em nivel de politicas publicas (PDI, pag. 6).

Como se constata, esses dois eixos exigem que o curso de Graduacdo em Direito assuma
permanentemente sua revisdo e adequacdo aos ditames sociais, para que cumpra com sua finalidade
institucional, alinhado aos eixos estratégicos, razao do fazer institucional.

Adentrando-se no texto do 22 PDI da Faculdade, 2009 — 2014, é facil observar que suas estratégias e
metas estdo fundamentalmente pautadas na exceléncia do Curso de Graduacao em Direito. Por isso, sendo o
Curso o condutor e depositdrio principal das decisdes institucionais, sua atualizacdo e revisdo tornam-se
essenciais para a continuidade dos trabalhos da Escola.

Necessidades regionais

O projeto institucional do Curso de Graduagdo em Direito estd consubstanciado ndo apenas na
necessidade social, que é demonstrada pelos critérios estatisticos do Municipio de Porto Alegre e Regido
Metropolitana (incremento nos niveis de ensino fundamental e médio e crescimento econémico), mas também
pela importancia cultural que a drea do Direito possui para toda a regido na qual se encontra Porto Alegre.

O Estado do Rio Grande do Sul estd inserido num contexto de profundas modificagcdes sofridas pelo
planeta no ultimo século. Nos umbrais do século XXI, assistimos a um conjunto de profundas rupturas colocadas
dentro dos processos de globalizagdo. Sdo rupturas de varias ordens, devido aos aspectos positivos e negativos do
desenvolvimento tecnoldgico. Assim, o mundo torna-se cada vez mais global. Da globalizacdo econ6mica muitos
partem para a critica a ordem neoliberal, entendendo que nesta nao fica clara uma sintonia entre o
desenvolvimento econémico e o desenvolvimento social. Da globalizagdo cultural tenta-se extrair também a
possibilidade de socializagdo de uma cultura critica, face a dissolu¢do da cultura erudita e da prépria capacidade
de pensar criticamente.
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O desenvolvimento mundial alcancado nas ultimas trés décadas explicita uma acumulagdo sem
precedentes e um incremento do abismo entre incluidos e excluidos. Tal processo social tem implicado a
integracdo de amplos setores urbanos, visando a melhoria das condi¢des de vida para setores rurais integrados ao
sistema industrial. Todavia, os efeitos danosos ganham corpo, mormente no Brasil, que padece de abismal
concentracdo de renda e vivencia do verdadeiro apartheid social, com amplos setores da populacdo urbana
confinados a areas degradadas, sequer convivendo no mesmo espaco fisico. Nesse ambiente ético e critico em
relacdo ao processo de integracao, nos anos de 2002, 2003 e 2005, Porto Alegre tornou-se uma Capital do Mundo
ao sediar o FORUM SOCIAL MUNDIAL, momento em que dezenas de paises, por meio de abalizados
representantes, tiveram oportunidade de analisar, discutir e apresentar solucdes-alternativas voltadas a
eliminagao desse abismo — “Outro mundo é possivel!”.

E nesse contexto que a Faculdade de Direito da Fundacdo Escola Superior do Ministério Publico, em Porto
Alegre, Rio Grande do Sul, insere seus cursos de graduacdo e pds-graduacdao em Direito, proporcionando, assim,
condi¢des de ampliagdo das possibilidades de desenvolvimento, pela oferta de melhores condi¢des de acesso ao
ensino superior e do incremento de todas as potencialidades do Municipio-Capital e regido sob sua influéncia.

O objetivo do Curso de Graduacdo em Direito da Faculdade de Direito da Fundagcdo Escola Superior do
Ministério Publico, quando concentrado em sua atividade de ensino, consiste em formar e direcionar seus cursos
para o atendimento das necessidades da sociedade e do mercado de trabalho, contemplando curriculos bem
fundamentados, atualizados, criticos e interdisciplinares, assim como apresentando ementas, conteudos
programaticos e respectivas bibliografias coerentes e consistentes.

A especializacdo do conhecimento tornou-se, nos tempos atuais, uma necessidade imperiosa para a drea
juridica, exigindo uma melhor abertura de seus multiplos ramos de atuacdo. Todavia, ndo se pode perder a visao
de conjunto; é preciso compreender os principios bdsicos do Direito e a dindmica de seu sistema.

O panorama socioecondmico do Estado do Rio Grande do Sul, especialmente da Regido Metropolitana de
Porto Alegre, apresenta caracteristicas favoraveis a implementacdo de cursos — graduacao e pds-graduacdo — na
area do Direito. A Capital do Estado tem situacdes comerciais e de servicos em pleno desenvolvimento, tendéncia
também verificada em toda a Regido Metropolitana de Porto Alegre, composta de 28 municipios, onde, também, o
setor industrial é marcante pelo seu atual processo de crescimento. O entorno econémico, entdo, de certa
vitalidade na area privada, aponta para as oportunidades abertas com aliangas estratégicas entre o setor publico,
o setor privado e o terceiro setor, indiciadas, por exemplo, na parceria publico-privada.

Nesse sentido, é necessario formar e qualificar sdlido quadro de juristas, capazes de atuar neste ambiente
hibrido, de intera¢do. E preciso conhecer aspectos, no Rio Grande do Sul, ligados ao crescimento do Estado: o
agribusiness nas regiGes produtoras de grdos e de industrializacdo de carnes e outros produtos oriundos de
pequenos animais (aves, suinos, ovinos), além da piscicultura, o que vem gerando significativo incremento nas
relacbes comerciais de exportacgdes, nas relagdes trabalhistas e na preocupac¢do com a exploragdo sustentavel dos
recursos naturais, tendéncia essa que se mostra crescente para as préoximas décadas, e demonstra algumas das
areas de atuacgdo do profissional do Direito para a regido em que esta inserida Porto Alegre; a drea do lazer vem se
ampliando progressivamente com o desenvolvimento da consciéncia ecolégica e do turismo rural.
Desenvolvimento sustentavel, assim, € uma preocupacdo constante e pioneira dos gauchos.

Contudo, para além de consideragdes genéricas, é preciso deixar claro o projeto institucional da Faculdade
de Direito da Fundagdo Escola Superior do Ministério Publico. Explicitamente, o sonho e o desejo de ofertar um
Curso de Direito a sociedade gaucha e brasileira nasceu da convicgao de que é vidvel construi-lo com significativo
diferencial, diante de um espaco de qualidade que ja é praxis no seu processo educativo (mas que ambiciona
transcender) e de um esforgo coletivo plasmado por profissionais entusiasmados, experimentados, gabaritados e
com saudavel pluralidade. O Ministério Publico, uma das instituicGes com maior credibilidade social segundo
pesquisas de afericdo da opinido publica, concebe-se, ao menos no Rio Grande do Sul, como um drgdo
encarregado constitucionalmente de ser um indutor de politicas publicas e catalisador de demandas sociais. Esse
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nosso horizonte significativo, com a preocupacdo politica de inserir uma cunha de exceléncia humanista na légica
da globalizagdo e apresentar alternativas institucionais para o cumprimento das promessas constitucionais.

Avancgando, é dizer que o projeto politico-pedagégico da Faculdade em construcdo (humildade diante do
porvir), representa, no estagio atual, a formalizacdo da caminhada institucional. Em termos de ensino juridico, ha
espaco de mudanca em relacdo a paradigmas mais tradicionais, partindo-se da dimensao ética inarredavel: é vital
aprender a conviver. Nossa concep¢ao do processo de ensino-aprendizagem firma-se numa visdo prospectiva, em
gue se motiva a aprender a lidar com a incerteza e a desenvolver o raciocinio juridico para atuar na resolucao de
problemas concretos. Dai o perfil do egresso com atitude cidadd, munido de amplo e consistente arsenal de
conhecimentos da Ciéncia do Direito e com habilidades para a prestacdo da Justica. A Faculdade quer disputar o
espaco dos quadros dirigentes, na vida nacional, com os economistas que colonizaram a vida publica nos ultimos
anos, varios sem suficiente fundamento humanista, além de recolocar o jurista como um dos centros da vida
publica.

Concretizando, a Faculdade tem vocag¢do para induzir melhorias nos indicadores sociais, buscando a
efetivacdo dos direitos fundamentais, por meio da reflexdo e da proposicdo de alternativas em nivel de politicas
publicas, categoria hoje tdo central quanto a lei no século XIX. O que explica a énfase em direito publico /ato
sensu, que interessa ndo sé aos vocacionados ao servico publico e aos quadros dirigentes, mas também ao terceiro
setor e a iniciativa privada, que precisam interagir ao menos no que tange ao planejamento, com o Estado (ndo
necessariamente com o governo) — mormente num quadro cientifico que explodiu a rigida dicotomia entre direito
publico e privado, concebidas as aproximagdes e os cruzamentos.

Além disso, algumas informagdes complementares corroboram a demanda por profissionais na area
juridica, merecendo registro, tais como:

e Crescimento econdmico. De acordo com avaliacdo do Banco Regional de Desenvolvimento do Extremo
Sul (BRDE), pela sua Carta de Conjuntura relativa ao segundo trimestre de 2003, a indUstria gaucha cresceu 3,3%
nos primeiros cinco meses do ano de 2003, enquanto a industria brasileira, em média, cresceu 0,6%. A mesma
Carta informa, ainda, que o bom desempenho do Estado do Rio Grande do Sul é o fato de dispor de um
agronegoécio forte, de uma industria voltada para esse setor e de ser exportador.

Segundo avaliacdo da Fundagdo de Economia e Estatistica, o Produto Interno Bruto per capita do Rio
Grande do Sul, em valores correntes, passou de RS 10.057,00, em 2002, a RS 17.281,00, em 2008. Em Porto
Alegre, porém, os dados sdo ainda mais significativos: o PIB per capita, a preco de mercado, passou de RS
8.927,00, em 2001, a RS 20.900,00, em 2006.

De acordo com essa mesma instituicdo, ainda, as taxas de crescimento do Valor Adicionado Bruto no
Estado, foram, em 2008, de 6,7% no setor industrial e de 4,6% no setor de servigos. O setor de servigos, o qual,
alias, oferece iniUmeros postos para profissionais da drea do Direito, que concentrava 47,4% das ocupagdes em
novembro de 1992, passou a concentrar 54,4% das ocupagdes em novembro de 2008, confirmando a tendéncia de
expansdo. No ambito ocupacional, ainda, o setor publico teve um encolhimento (de 16% em novembro de 1992
para 12,8% em novembro de 2008), o que pode revelar a necessidade de reposi¢cdo de servidores publicos, como
indicam os concursos publicos para a selecdo de candidatos a cargos de Juiz de Direito, de Promotor de Justica e
de Delegado de Policia Civil, entre outros, que estdo sendo realizados no decorrer deste ano.

Em relacdo a Porto Alegre, especificamente, o Valor Adicionado Bruto da Administracdo Publica a prego
basico variou de RS 1.709.752.000,00, de um total estadual de RS 10.759.213.000,00, em 2001, para RS
2.644.531.000,00, de um total estadual de RS 16.449.217.000,00, em 2005.

e Qualidade de vida. O indice de Desenvolvimento Humano Municipal de Porto Alegre, indicador elaborado
pelas Nagbes Unidas, foi o mais alto entre as metrépoles nacionais em 2001. O indice é uma das formas de se medir
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a qualidade de vida em uma cidade. No caso, avalia trés indicadores: longevidade, renda e educagdo dos
moradores. O de Porto Alegre foi de 0,865, acima de Curitiba (0,856) e Sdo Paulo (0,841).

A Fundagdo de Economia e Estatistica do Estado do Rio Grande do Sul também dispde de um indice de
Desenvolvimento Socioecon6mico (IDESE), contando Porto Alegre com o segundo mais alto IDESE do Estado desde
2002, sendo que antes figurava em terceiro lugar, atras apenas de Caxias do Sul, municipio rico da Serra Gaucha.
No ultimo ano aferido (2005), Porto Alegre havia alcangado o mais alto IDESE de sua série histérica, apds um
aumento de 0,5% em relacdo ao ano imediatamente anterior.

E interessante observar que, para o Estado como um todo, o Bloco de Educacdo apresenta-se como o de
maior indice dentre os que compdem o IDESE.

¢ Tecnologia. Porto Alegre tem 204 quildmetros de fibra dptica, oferecendo mais velocidade e qualidade de
comunicacado na telefonia fixa e na conexao com a Internet. A cidade também se prepara para abrigar o Centro de
Exceléncia em Tecnologia Eletronica Avancada (Ceitec), o primeiro laboratdrio de chips da América do Sul.

e Comércio. A expansdo de centros de compras reforca a ideia de que ainda ha mercado para ser
explorado. Nos ultimos anos, surgiram novos empreendimentos de porte: os shoppings Moinhos, Total, Bourbon
Assis Brasil, Bourbon Ipiranga, Bourbon Country, Lindoia Center e Barra Sul, os centros comerciais: Nova Olaria,
Jardim do Sol Strip Center, Zona Sul Strip Center, Boulevard Strip Center e Bella Vista Plaza, o supermercado Zaffari,
na Zona Sul e no Menino Deus, o Big Cristal e o hipermercado Carrefour Passo d’Areia, entre outros. De acordo com
a Associacdo Gaucha de Supermercados, Porto Alegre é a capital com maior quantidade de metros quadrados
desses estabelecimentos por habitante do Pais.

e Escolaridade. Com 91% dos moradores alfabetizados, a cidade é Capital de um dos Estados com uma das
maiores taxas de alfabetizagdo do pais. O indice de aprovagdo na rede municipal de ensino é de 87%, ante a média
nacional de 73,4%, e a evasao escolar ndo chega a 2% na Capital, menos da metade do indice registrado no Brasil.
No ano de 2008, a Capital registrou o nimero de 191.891 matriculas no ensino fundamental e 53.600 matriculas no
ensino médio, conforme informacdes do IBGE.

¢ Posicao geografica. Porto Alegre localiza-se em posicdo estratégica entre os paises do Mercado
Comum do Sul — MERCOSUL. Esta na rota de ligacdo de importantes capitais brasileiras, como Floriandpolis,
Curitiba e Sdo Paulo, bem como da Argentina, do Uruguai e do Chile.

e Cotacdes recentes de Porto Alegre: 102 melhor cidade para se dirigir negdécios na América Latina,
segundo pesquisa da revista América Economia, de 2003. No ano 2008, foi 132; 42 melhor cidade para se
fazer carreira, conforme estudo da Escola Brasileira de Administragdo Publica e Empresas, de 2002; 22
melhor cidade para se investir, segundo a revista Exame, de 2000, atrds de Sdo Paulo; cidade-sede do
FORUM SOCIAL MUNDIAL em 2002, 2003 e 2005, sendo que em 2010 o evento volta a cidade; cidade-sede
juntamente com mais doze (12) cidades do Brasil, para sediar os jogos da Copa do Mundo de Futebol de
2014; considerada metrdpole da qualidade de vida do Brasil pela Organizacdo das Nac¢des Unidas (ONU).

Necessidades institucionais

Passados trés anos do inicio efetivo de suas atividades académicas, com vistas ao aperfeicoamento
qualitativo de seus processos, a Faculdade de Direito da Funda¢do Escola Superior do Ministério Publico
considerou importante retomar as posi¢cdes iniciais expressas nos documentos institucionais — Plano de
Desenvolvimento Institucional, Projeto Pedagdgico Institucional e Projeto Pedagégico do Curso -,
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considerando a experiéncia adquirida no processo de implanta¢do do Curso, as mudancas significativas das
determinacgdes legais ocorridas no periodo, as observacdes, os questionamentos e as sugestdes formuladas
pelos docentes e académicos, bem como os resultados preliminares da avaliagdo interna.

Naturalmente, ao decidir-se pela oferta do Curso de Graduag¢ao em Direito, em 2003, a Instituicdo
estava ciente da grande responsabilidade social assumida, permanecendo atenta e orientando-se pelas
necessidades sociais geradoras de novas demandas que o Direito, e seu respectivo estudo, sdo desafiados a
responder.

O presente documento, ao retomar as posi¢des iniciais, expressa os conceitos, pressupostos e
referenciais que estabelecem o novo marco para a consolidacdo da implantacdo do Curso de Direito.

Sua estrutura busca evidenciar o cumprimento do estabelecido pela Resolu¢do CNE/CES N2 9, de 29
de setembro de 2004, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Direito, e
legislacdo correlata, que incide sobre a estrutura e o funcionamento do referido Curso.

Pretende-se demonstrar, de forma mais detalhada, como as concepgbes e as proposicdes expressas
na referida Resolugdo e no Projeto Pedagdgico Institucional foram incorporadas para servir de referéncia
interna para o desenvolvimento do Curso de Graduacdo em Direito.

Sua revisdo e consolidacdo valeram-se das sugestées e ponderac¢des dos professores integrantes do
Nucleo Docente Estruturante e do Colegiado de Curso, formal e informalmente ouvidos.

O Projeto Pedagdgico, visando a consecucdao das finalidades previstas no Regimento da Escola,
obedecidas as diretrizes curriculares estabelecidas pelos érgaos competentes do MEC, propiciara:

| - formacdo basica e especifica sustentada na valorizacdo do ser humano em suas multiplas
dimensdes e em diferentes contextos social, econbmico, e culturais;

Il - integracdo entre teoria e pratica e a articulacdo do conhecimento da area especifica do curso
com outras complementares;

Il - articulagdo entre atividades desenvolvidas pelo académico no ambito da Faculdade de Direito
da Fundacgao Escola Superior do Ministério Publico com aquelas de seu campo de atuag¢do na ]
sociedade;

IV - formacdo cientifica que permita a compreensao e o uso do método cientifico; e

V - sintonia entre o perfil do egresso, incluindo as competéncias a serem desenvolvidas e a
estruturacdo das atividades ao longo da permanéncia do académico na instituicdo.

Determinacéo legal

Refere-se, aqui, a mudanga do quadro normativo da educagdo superior, uma vez que no periodo
gue vai do inicio do curso até esta data, surgiram diversos novos comandos legais, exigindo a revisdo de
algumas premissas institucionais, tais como: o questionamento do conceito de hora-aula (Parecer. CNE/CES
n? 261/2006), definicdo da carga horaria minima para os cursos de graduacdo em Direito (Resolucdo
CNE/CES n? 2/2007), a insercdo da disciplina de Lingua Brasileira de Sinais — Libras (Decreto n2 5.626/2005).

Importa que a série de alteragdes implique em adequag¢bes, especialmente curriculares — os
ajustes respectivos, para pleno atendimento legal, sdo devidamente explicitados e demonstrados nos
capitulos e subcapitulos seguintes.
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BASES FUNDAMENTAIS E FILOSOFICAS

Concepcao e finalidade do Curso

Inicialmente, é importante deixar claras quais as premissas que orientam esta proposta pedagdgica
do Curso de Graduagao em Direito:

e Possibilitar a interdisciplinaridade e a flexibilidade dos processos de aprendizagem (dos académicos,
dos docentes e da instituigdo como um todo).

e Possibilitar a construcdo do conhecimento pelo préprio académico e do aprimoramento dessa
construcdo pelos integrantes do corpo docente.

e Viabilizar a integracdo dos contetidos das disciplinas tedricas e das praticas® de maneira gradual, para
o favorecimento da construcdo de saberes que subsidiem tomadas de decisdo em situacées reais, nas
diferentes dreas de agdo juridica em que o profissional vai atuar.

Por outro lado, convém ressaltar, de novo, as implicacdes de ordem legal que intervieram na
construcdo e adequacdo da proposta curricular do Curso e no reordenamento interno dos atos normativos
de ordem administrativa e pedagdgica.

Com a promulgacdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Lei n? 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, ficou estabelecido, em seu artigo 53, que as instituicdes de educagdo superior
exerceriam sua autonomia, no tocante a elaboracdo do projeto pedagdgico dos cursos ofertados, nos quais
estaria fixada a proposta curricular, observadas as diretrizes nacionais pertinentes.

Assim, considerando que o conhecimento e a informagdo caracterizam-se como fatores essenciais
neste novo milénio e entendendo o papel da educagdo superior na construgdo e socializagdo de
conhecimentos e informagoes, estratégia decisiva para o desenvolvimento nacional, por meio da formagao
de profissionais tecnicamente qualificados e politicamente interessados em discussdes de relevancia social;
na obtenc¢do de visdo critica das tendéncias sociais e de mercado; na internalizagdo de principios éticos e
humanisticos e na aquisicao de espirito empreendedor, especialmente na constru¢do da coisa publica
brasileira, é que a Faculdade de Direito da Fundagdo Escola Superior do Ministério Publico apresenta este
Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Direito.

Sua materializacdo, entretanto, depende, fundamentalmente, do compromisso de todos os
segmentos — Direcdo, Corpo Docente, Corpo Técnico-Administrativo, Corpo Discente e comunidade local —
envolvidos no processo educativo da instituicdo e da pratica cotidiana dessas pessoas, no sentido de
tornarem os principios e as diretrizes tracados nesta proposta um efetivo instrumento transformador do
espirito, da consciéncia e das atitudes de todas as pessoas que constroem o conhecimento no ambito da
instituicdo, compromisso que sera monitorado, permanentemente, pela avaliacdo institucional.

O Projeto Pedagdgico do Curso é arrojado na sua concepgdo, pois além de atender as normas
externas e internas, contempla as possiveis demandas sociais exigidas dos profissionais egressos. A matriz
curricular, elaborada de acordo com a Resolugdo CNE/CES n? 9, de 29 de setembro de 2004, privilegia a

3 pratica Juridica I, 1, I, IV e Pratica Juridica V — Estagio; Trabalho de Conclusdo de Curso | e Il e Atividades Complementares.
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formacgdo de operadores com uma visdo contemporanea do Direito, apostando em disciplinas que trazem
novos conhecimentos para o Curso, sem descurar da énfase clara em relacdo ao direito publico.

A importancia social deste Curso é elevada, considerando a localiza¢do, as caracteristicas econdmico-
sociais de Porto Alegre e de sua drea de abrangéncia, que transcende os limites geograficos, e as
especificidades da matriz curricular, e a ascendéncia em setores mais amplos da vida nacional e
internacional, uma vez que receberdao profissionais oriundos de um curso contemporaneo, com forte
orientacdo social, que tém como operadores juridicos, potenciais para construir, novas formas de
pensamento e acdo.

Entretanto, hd outros aspectos importantes que justificam o Projeto Pedagdgico proposto, além
daqueles que atendem as exigéncias de exceléncia de necessidade social. Tais aspectos dizem respeito ao
projeto politico dentro do qual o Projeto de Curso de Graduacdo em Direito se insere. A referéncia diz
respeito as necessidades dos movimentos sociais, que demandam profissionais qualificados para atuar num
mundo cada vez mais marcado pelos efeitos da globalizagdo hegemonica. Diz respeito, também, a
necessidade de formacdo juridico-politica e critica para um Brasil que ainda mantém nitidos sinais de pré-
modernidade, onde a violéncia e o desrespeito aos direitos humanos e fundamentais sdo evidentes.

Embora apontado como a oitava economia mundial, o Pais ainda revela um dramatico quadro social.
Apresenta indices desproporcionais de desenvolvimento, que o posicionam proximo a paises
subdesenvolvidos. A melhoria dos indicadores sociais e o consequente desenvolvimento econémico passam,
necessaria e fundamentalmente, por um processo de aprimoramento e expansao nas areas de educacgdo e
saude, bdasicas para a construgdo institucional da democracia. Novamente, a vocacao para a efetivacdo dos
direitos fundamentais, na propria génese da mantenedora.

Um pais com crescimento econ0mico e tecnoldgico parece ndo dever prescindir do pressuposto da
estabilidade social, por meio de uma melhor integracao politica, distribuicdo da renda e de oportunidades de
consumo —em suma, uma politica econbmica que esteja apta a satisfazer as novas demandas sociais. Ao lado
de projetos de formacao cultural amplos, a qualificacdo para o trabalho é um ponto vital para um projeto de
desenvolvimento equilibrado com o aperfeicoamento dos valores consagrados em nossa Constituicdo. Se a
mantenedora nasceu da necessidade de preparar profissionais para o exercicio da carreira do Ministério
Publico, nossa consciéncia social, alargada, sente-se agora compromissada com a formag¢ao mais ampla dos
juristas, para o exercicio das diversas carreiras, com exceléncia, humanismo e visdo publica.

O Curso de Graduacdo em Direito da Faculdade de Direito da Fundagdo Escola Superior do Ministério
Publico nasceu amparado nas demandas sociais, politicas, econdmicas, culturais e juridicas, atendendo,
ainda, as exigéncias de um ensino comprometido com a qualidade. O compromisso assumido por ocasido da
autorizacdo reclama pela atualizacdo permanente do Projeto Pedagdgico do Curso, com o objetivo de manté-
lo inovador e conducente ao perfil profissional que se propde a formar.

Missao do Curso

Promover a educag@o e a cultura socio-juridicas, preparando cidaddos e profissionais éticos,
para atuarem como agentes de transformagdo social, fundamentados numa visGo interdisciplinar e
humanista das questdes juridicas, no dmbito do Brasil e de suas relagbes internacionais.
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Visao do Curso

Ser reconhecido como excelente opg¢do educacional focada na formagdo de juristas
diferenciados: profissionais éticos, humanistas, resolutivos e prontos para os desafios do Estado
contempordneo no mundo globalizado, capazes de enfrentar, como liderangas institucionais, as
questdes juridicas de modo interdisciplinar.

Valores do Curso

Os valores do Curso de Graduagao em Direito da Faculdade de Direito da Fundagdo Escola Superior
do Ministério Publico, assim entendidos como o conjunto de idéias, crencas, sentimentos e atitudes que
orientam a sua esséncia, remetem a:

e exceléncia,

e competéncia,

o efetividade,

e pluralidade,

e interdisciplinaridade,
o éticae

e justica.

Obijetivos do Curso

Objetivo geral

Formar profissionais para uma sociedade em constante mutagao, com adequada visdo humanistica,
ética e critica, técnico-juridica e pratica, capazes de compreender, refletir e agir sobre o fenémeno juridico
de forma interdisciplinar, bem como de antecipar-se, oferecendo orienta¢des capazes de posicionar a
comunidade no enfrentamento dos problemas atuais e futuros, pela reflexdo sustentada em um
conhecimento tedrico consolidado, cumprindo seu papel de agente de transformacgao regional e nacional.

Objetivos especificos

» Alcancar patamar de exceléncia na formagao juridica de bacharéis cientes da necessidade de cultivar
a educac¢do juridica continuada, preparados para uma sociedade em constante mutagdo,
reconhecidos como profissionais competentes para resolver tecnicamente os problemas que se
apresentam sempre como desafios éticos e humanos.

» Colaborar, no desenvolvimento dos conhecimentos tedricos e com intervengdes praticas, para a
melhoria dos indicadores sociais brasileiros e regionais, tendo como horizonte a efetivacdo de
direitos fundamentais e a formulagdo de propostas no que tange as politicas publicas, bem como na
integracao e cooperacao internacionais.
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Enfatizar os valores plurais que conformam a Justica das sociedades contemporaneas — interculturais
e complexas — e estimular praticas coerentes com a emancipacao e a inclusdo das pessoas, cuja
dignidade é valor fonte do Estado Constitucional, preferencialmente pela atuacao extrajudicial para
prevencao e solugdo de conflitos individuais, coletivos e difusos.

Apresentar a formacado oferecida como alternativa de alto nivel, no cendrio educativo brasileiro, para
estudos interdisciplinares que congreguem atividades de ensino, pesquisa e extensdo com vocac¢ado
para a interacdo entre o publico e o privado, descortinando as diretrizes atuais para o
aperfeicoamento democratico do direito, com processos decisdrios claros e transparentes e
desenvolvimento sustentdvel centrado na dignidade da pessoa humana e no primado do Direito.

Aprendizagem desejada

O processo ensino-aprendizagem é norteado por principios filoséficos e tedrico-metodoldgicos que

visam a dar sustentacgdo as praticas de reflexdo-construcdo do conhecimento em sala de aula e fortalecer os
processos de desenvolvimento de habilidades e atitudes desejadas para a consolidacdo do perfil
profissiografico do egresso do curso:

Respeito a pluralidade de idéias.

Desenvolvimento continuo da responsabilidade social.

Didlogo permanente com todos os publicos da comunidade académica.
Estimulo a articulacdo entre producdo do conhecimento e sociedade.
Fomento a cooperacdo institucional.

Estimulo a inovagdo pedagdgica e tecnoldgica.

Estimulo a pesquisa interdisciplinar.

Estimulo a qualificagcdo do copo docente.

Estimulo a qualificagdo do corpo técnico-administrativo.

Gestdo institucional apoiada na ética e na transparéncia.

Qualidade na infraestrutura e na prestacdo de servigos.

Gerenciamento autossustentdvel, com autonomia administrativo-financeira.
Compromisso com a missao constitucional do Ministério Publico (art. 127 da CF).

Esses principios filoséficos e tedrico-metodoldgicos iluminaram as propostas de cada disciplina, nas

areas tematicas contempladas na matriz curricular, que foram elaboradas a partir das seguintes premissas:

Possibilitar a interdisciplinaridade e a flexibilidade de aprendizagem dos académicos, dos docentes
e da instituicdo como um todo.

Possibilitar a construgdao do conhecimento pelo préprio académico e ampliar a participacdao dos
docentes nessa trajetdria discente, com apoio nas atividades de pesquisa e de extensao realizadas.

Viabilizar a integragao entre as disciplinas tedricas e as praticas de maneira gradual, visto que o
académico precisa localizar-se conceitualmente antes da realizagdo de praticas orientadas.
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Perfil do egresso

A construcdo do perfil de saida dos académicos capacitados pelo presente Curso, além do
atendimento as determinacdes estabelecidas pela Resolucdo CNE/CES n2 9, de 29 de setembro de 2004,
levou em consideracdo as finalidades da génese do Curso referidas, as expectativas dos ingressantes até a
presente data e a visdo dos integrantes do corpo diretivo da Faculdade e sua mantenedora.

Assim, o perfil do egresso do Curso de Graduagdo em Direito da Faculdade de Direito, da Fundacgao
Escola Superior do Ministério Publico, aponta para um sujeito capaz de refletir sobre sua acdo, pautada pela
ética, pelo humanismo, de forma contextualizada, trazendo pela sua a¢do solugdes e orientagdes, de forma
qualificada, para a pacificacdo das relagGes entre os diversos publicos que buscam a protecdo de seus
direitos.

Deve, ainda, o egresso ser capaz de analisar, avaliar e refletir sobre os temas juridicos, criando ou
atualizando novos conceitos, por meio de estudos e pesquisas formais ou independentes, que contribuam
para a transformacao da sociedade e de suas relacdes juridicas, aperfeicoando de maneira critica e inovadora
0s processos de integracdo e ou insercdo social.

Ademais, deve buscar e defender a justica, atuando de forma resolutiva, justa, ética e humana no
trabalho pela construcdo de uma sociedade mais equilibrada em termos sociais, politicos, culturais e
econOémicos.

Igualmente, o perfil profissiografico buscou explicitar e concretizar o proposto nos objetivos gerais e
especificos do Curso. Nesse contexto, a Faculdade de Direito da Fundacdo Escola Superior do Ministério
Publico, por meio de seu Curso de Graduacdo em Direito propde formar profissionais com as seguintes
competéncias, entendidas como conhecimentos, habilidades e atitudes:

e Atitude constante de autoavaliacdo quanto as habilidades e aos conhecimentos, de modo a projetar
permanente atualiza¢do e continuo aperfeicoamento.

e Atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias (administrativas, judiciais e outros espacos), pela
utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

e Capacidade de pesquisar e capacidade para utilizar legislagdo, jurisprudéncia e doutrina e as varias
fontes para a aplicagdo e produgdo criativa do Direito, mercé de andlise critica do sistema juridico, de
modo a encontrar a solugdo mais vidvel para os casos e situagdes apresentados, valendo-se da
interdisciplinaridade e dos valores sociais estampados na Constitui¢cao Federal.

e Capacidade de comparar e contrastar, detectar contradi¢cdes, avaliar as consequéncias das escolhas
axioldgicas; questionar a realidade e argumentar coerentemente, inclusive de forma estético-
expressiva; em especial, utilizar o raciocinio juridico e a capacidade de convencimento, metaférica e
analdgica.

e Saber ler e analisar as varias linguagens, inclusive imagéticas, tradicionais ou visionarias, bem como
compreender e elaborar textos e documentos.

e Dominio de informagdes e capacidade de compreender e desenvolver métodos extrajudiciais de
prevencdo e soluges de conflitos individuais e coletivos, assim como outras tecnologias e métodos
alternativos.

e Postura humanistica e interdisciplinar, para além do dominio dos conteldos estritamente juridicos,
evidenciando a capacidade de compreender e situar-se em temas que transcendem o especifico
ambiente juridico.

e Capacidade de compreender o inter-relacionamento dos fundamentos filoséficos e tedricos do Direito
com sua aplicacdo pratica, bem como a sua esséncia humanistica.
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e Utilizagdo correta da linguagem (com clareza, precisdo e propriedade) e fluéncia verbal e escrita, com
riqueza de vocabulario.

e Habilidade e atitude para conviver com as pessoas, capaz de alteridade, de mediacdo e de aproximar
pessoas.

e Perceber seu papel de agente comprometido com a construcdo de uma sociedade mais justa e
solidaria.

e Posicdo pragmatica, voltada para a realidade regional, ciente do contexto internacional, com
competéncia suficiente para entender o alcance das normas juridicas e sua aplicabilidade, para
equacionar problemas e levar harmonia aos interesses sociais em tensao.

Areas de atuacéo

Os egressos do Curso de Graduagdao em Direito da Faculdade de Direito da Fundagao Escola Superior
do Ministério Publico sdo preparados para atuar, de forma inspiradora e produtiva na area privada e nas
Carreiras Publicas. Na area privada podem atuar como advogados, cumpridos os requisitos exigidos para a
profissdo. Quanto a énfase do Curso, atuar nas carreiras juridicas publicas, cujo ingresso exige concurso,
apresentam-se inUmeras alternativas: Magistratura Federal e Estadual; Ministério Publico Federal e Estadual;
Procuradorias e Defensorias Publicas; Delegado de Policia Federal e Estadual, entre outros.

Além disso, o Curso prepara para outros cargos de assessoria juridica em diversas instituicdes
publicas e carreiras tipicas de Estado (ainda que ndo restritas ao Direito), como Auditor do Tribunal de
Contas da Unido e dos Estados, Diplomata, entre outros. O Curso prepara, ainda, para atuac¢do junto ao
Terceiro Setor, no qual o profissional atua com consultoria, aconselhamento, assessoria e atividade
processual. As oportunidades abrem-se junto a ONGs, Projetos Governamentais, FundacgGes, e Instituicoes
Comunitarias. Finalmente, a Graduagdo em Direito é pressuposto para a pds-graduacdo (especializacado,
mestrado, doutorado e pds-doutorado), requisito também para o exercicio profissional do magistério, em
instituicdes de ensino superior, apresentando-se a docéncia e a pesquisa como outra perspectiva de carreira.
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ORGANIZACAO CURRICULAR

A concepcdo do Curso de Graduagdo em Direito estd apoiada em uma organizacdao curricular que
procura ser peculiar e desenvolver-se de acordo com uma metodologia de ensino compativel com a Missao e
a Visdo do Curso, capaz de viabilizar o desenvolvimento das competéncias desejadas dos académicos,
induzindo a autoconstrucdo do perfil do egresso preconizado, atendida a Missdo da Escola.

Planejamento e filosofia curricular

A revisdo e reconstrucdo continua da proposta do Curso, diante das contingéncias legais e
operacionais, envolveram e continuardo a envolver o corpo docente, seja como profissionais da Escola, ou
como integrantes do NDE ou do Colegiado de Curso. Os docentes estdo, pois, investidos de maiores
responsabilidades.

Foi consensuado que o estabelecido no Projeto Pedagdgico Institucional seria gradativamente
praticado, considerando a implanta¢cdo dos semestres, especialmente quando da chegada dos semestres
finais — por serem semestres predominantemente de aplicacdo, onde se teria a dimensdo das aprendizagens
efetivamente realizadas pelo académico até entdo ou das eventuais lacunas que se faria necessario suprir.
Igualmente, teriam influéncia as prdprias aprendizagens administrativas e académicas dos gestores da
Escola; o aumento do numero de ingressantes, o que traria uma maior diversificacdo de bagagens e
expectativas dos académicos; finalmente, o desenvolvimento profissional do préprio corpo docente atual e
dos novos profissionais que passariam a integrar o corpo docente.

As atuais decisGes também levaram em conta: o perfil do ingressante (perfil este consolidado a partir
da coleta de dados quando das realizagGes semestrais do processo seletivo); a evolugdo do desempenho dos
académicos ao longo dos semestres; o desempenho das disciplinas vistas na ética da gestdo académica da
Escola, ou seja, dos resultados técnicos e financeiros identificados a partir dos indices verificados de evasao,
de repeténcia, de cancelamentos ou trancamentos de disciplinas; as contribui¢des dos préprios académicos e
docentes quando da resposta aos questionarios de avalia¢do institucional interna.

Paralelamente, o processo decisdrio, em nivel de docentes e corpo técnico e gerencial, sustentar-
se-a nas necessidades e proposicées de melhorias a serem implementadas, a cada semestre, a partir das
informacBes e ponderagOes expressas nos relatérios da avaliacdo institucional interna, resultantes das
atividades da Comissdo Prépria de Avaliagdo.

Metodologia

Em relacdo ao modelo pedagdgico que embasa a presente proposta, seu diferencial esta na
forma de conduzir a relacdao ensino-aprendizagem, assumindo-se que o académico e os docentes
sdo ao mesmo tempo sujeitos e facilitadores da aprendizagem. Para tanto, a metodologia a ser
adotada tem como norteadores os seguintes pressupostos:
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v" Utilizagdo do estudo de caso como alternativa metodoldgica a inser¢do no mundo do Direito, a
construcdo de solucdes alternativas condizentes com a realidade da situacdo em foco e como
oportunidade de exercicio da interdisciplinaridade.

v’ Apropriagdo da historicidade, enfatizando a fundamentacdo dos conteudos juridicos a partir da
perspectiva histérica para compreender o Direito e as transformacdes radicais que estdo
ocorrendo neste campo do saber.

v’ Utilizagdo da concepcdo e operacionalizacdo da interdisciplinaridade, valorizando a escolha de
temas que exijam reflexdes e o estabelecimento de relagbes entre as areas de conhecimentos
qgue fundamentam as disciplinas constitutivas da matriz curricular.

v’ Criagdo de conceito integrado para o desenvolvimento de atividades em carater complementar
(atividades complementares, nas modalidades de ensino, pesquisa e extensdo), segundo
grandes eixos, definidos em conjunto com o Coordenador do Curso, homologados pelo seu
Colegiado, numa perspectiva transdisciplinar. Os eixos sugeridos sao:

e Formagdo humanistico-ético-existencial.

e Desenvolvimento de competéncias basicas e sociais (lideranca, comunicagao,
negociagdo, relacionamento interpessoal, administragao de conflitos, flexibilidade,
oratoria, ldgica, argumentacao, responsabilidade social e cidadania).

e Competéncias técnicas e especificas (novas tecnologias; visdo interdisciplinar,
transdisciplinar; globalizacdo; dominio de idiomas; temas emergentes; complexidade e
risco; atualizacdo e aprofundamento de conhecimentos juridicos requeridos

Portanto, a proposta do Curso busca consolidar seu diferencial pela interdisciplinaridade,
pelo dinamismo da organizacdo curricular, privilegiando temas que oportunizem ao académico o
desenvolvimento do espirito prdprio da atividade juridica, direcionada para superar lacunas
existentes na regido, capacitando o egresso para uma educa¢do continuada, vendo o Direito em
perspectiva intra e interinstitucional, em nivel local, regional, nacional e internacional.

As praticas pedagodgicas inovadoras, gradualmente assimiladas pelos integrantes da Escola,
em nivel docente, discente e de gestores académicos, devem cada vez mais agregar valor ao
conhecimento paulatinamente adquirido, em especial dos docentes e académicos, pela
manutencado e qualificagdo de metodologias de ensino, proporcionando atividades relacionadas as
demais dreas do saber que possam relacionar teoria a pratica, como, por exemplo, atividades que ja
vém sendo desenvolvidas com éxito, como o projeto “Cinema e Direito”, “Literatura e Direito”,
Programa Académico de Assessoria Juridica Extrajudicial — PAJE; Grupo de Pesquisa e Extensdo:
Direito Urbanistico; Grupo de Estudos da obra Genealogia da Moral de Nietzsche — Mddulo |I;
utilizacdo da Revista da Faculdade de Direito da Fundagdo Escola do Ministério Publico. Tais
atividades sdo propicias a discussdo e sedimentacdo do conhecimento em sala de aula.
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Matriz curricular

Justificativa da mudanca da matriz

O Curso de Graduagdo em Direito, encaminhado ao MEC em 2003, com vistas a sua autorizacdo de
funcionamento, teve seu pleito atendido quando da publicagdo, no DOU de 05/04/2006, da Portaria de
Autorizacdo de Funcionamento n2 846, de 4 de abril de 2006, tendo seu funcionamento efetivo ocorrido no
semestre letivo de 2006/2.

Durante a implantacdo do Curso, foi publicada a Resolu¢do do CNE/CES n2 2, de 2007, que
determinava a carga hordria do Curso de Direito em um minimo de 3.700 horas (de 60min). A carga horaria
aprovada pelo MEC (SESu e CNE/CES), quando da autoriza¢cdo do Curso, em 5 de abril de 2006, era de 4.068
horas-aula (de 50min), equivalentes a 3.390h (60min), portanto inferior as 3.700h propostas pela Resolucdo
citada.

Igualmente, a publicacdo do Parecer CNE/CES n? 261, de 09/11/2006, ordenava a forma de calculo
da duracdo total do Curso em termos de horas-aula de 60min, dando as IES liberdade de organizarem suas
ofertas em fracdes dessa carga, desde que, ao final do Curso, o nimero de “minutos” ofertados e
devidamente vencidos por efetivas atividades académicas correspondesse ao estabelecido pela Resolucdo.
Os dispositivos legais referidos abriam oportunidade para os ajustes ocorrerem até o fim do ciclo avaliativo
do SINAES, em dezembro de 2009, havendo, portanto, a obrigatoriedade de atendimento a partir de 2010,
primeiro semestre.

Diante da situacdo, buscou-se atender ao estabelecido pela legislacdo, sem alterar a carga horaria
das disciplinas do 12 ao 102 semestres, de acordo com a proposta inicialmente definida e aprovada pelo
MEC, em 72 ou 36 horas-aula, com excecdo da carga horaria estabelecida para o TCC | e Il, as Praticas
Juridicas e as Atividades Complementares, que demonstraram no decorrer da implantacdo que estavam em
carga horaria aquém do necessario para dar conta dos programas propostos para essas atividades.

Parecer sobre diretrizes curriculares recomenda que o somatério das horas de Atividades
Complementares e Estagio Curricular ndo superem 20% da carga total do Curso. Considerando o processo de
revisdo da carga horaria do Curso, decidiu-se realizar uma redistribuicdo temporal entre as disciplinas de
Atividades Complementares, Pratica Juridica, Estagio Curricular (Estagio — Prética Juridica V). Sabendo-se da
dificuldade do académico que trabalha em completar uma carga hordria elevada de Atividades
Complementares ou de Estagio, a distribuicdo foi realizada de forma a contemplar a necessidade pedagdgica,
sem descuidar da necessidade do académico trabalhador. Na proposta revista em questdo, o somatodrio da
carga horaria das Atividades Complementares com as de Estagio (448h-a de 50min) corresponde a 10,08% do
total da carga horaria do Curso, percentual possivel de ser vencido pelos académicos fora de sala de aula.

Os Trabalhos de Conclusdo | e Il passam a ter carga hordria respectivamente de 144 horas-aula
(50min), equivalentes a 120h (60min). As Praticas Juridicas de | a IV passam a ter uma carga horaria
individual de 90 horas-aula (50min), equivalente as 75h (60min). A Pratica Juridica V passa a denominar-se
Prdtica Juridica V — Estdgio, com carga horaria de 216 horas-aula (50min), equivalentes a 180h (60min).

Por outro lado, o Curso, quando de seu encaminhamento, ndao previra a inclusdo da disciplina de
Libras (Lingua Brasileira de Sinais) como optativa, de acordo com o previsto pelo Decreto n? 5.626, de
22/12/2005, que regulamenta a Lei n2 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de
Sinais — Libras, e o art. 18 da Lei n2 10.098, de 19 de dezembro de 2000. Dessa forma, diante do estabelecido
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pelos instrumentos legais, no 82 semestre foi inserida a oferta de Disciplinas Optativas, com carga hordria de
72h-a, e entre as propostas de disciplinas esta a de LIBRAS®, atendendo determinac3o legal.

Assim, a partir do ano letivo de 2010/1, serdo ofertadas como disciplinas optativas as de Libras,
Direito da Informacdo e Desafios Juridicos e Tendéncias Atuais. Semestralmente, também, estas ofertas (com
excecdo da disciplina de Libras) poderdo ser adequadas as realidades, as demandas e as necessidades dos
académicos e a viabilidade econémica de sua implantacgdo.

As Atividades Complementares passam a assumir carga horaria de 232h-a (50min), equivalentes a
193h (60min).

Pré-requisitos

Atendendo ao estabelecido nos Parametros Curriculares Nacionais (PCN) para os Cursos de
Graduacao, nas Diretrizes Curriculares, em especial as de Direito, e com base na experiéncia da implantacao
do Curso desde 2006/2, quando a oferta era naturalmente realizada pela implantacdo do conjunto de
disciplinas semestrais (logo, com uma légica natural de construcdo sequencial do conhecimento), o Colegiado
de Curso analisou e propos a introducao de pré-requisitos minimos com vistas a consolidacdo da oferta da
matriz curricular, proposicdo esta aprovada pelo colegiado mdaximo institucional — Direcao Superior.

A Faculdade concebe pré-requisitos como a condi¢cdo de ordenamento estabelecida por atividade
académica, considerando conhecimentos, habilidades ou atitudes imprescindiveis a aprendizagem, para que
0 académico possa de forma estruturada construir sua formacao profissional, tanto na Graduagdo como no
seu processo de educagdo continuada.

Por outro lado, é consenso do corpo docente e dos gestores académicos, que a concepg¢do do
estabelecimento de pré-requisitos tem em si duas implicagcdes quanto ao ordenamento, em nivel de:

a) Programa de cada disciplina, isto é, quando estabelece o ordenamento do dominio de competéncias
a serem construidas e desenvolvidas ao longo do semestre.

b) Proposta do Curso, visto como um todo, ou seja, estabelece o ordenamento das disciplinas ao longo
dos semestres, objetivando a consecucdo do objetivo do Curso e a construcdo do perfil de saida do
académico de forma qualificada tedrica e pedagogicamente. Neste caso, o académico é orientado a
efetuar sua matricula em disciplina que tenha recebido insumos de outra cursada com
aproveitamento que a precede (e que se constitui em seu pré-requisito).

Da definicdo proposta decorrem duas recomendacbes a serem atendidas pelos docentes e,
principalmente, pelos integrantes do Colegiado de Curso e do NDE, a fim de que as propostas de melhoria ou
corretivas sejam convergentes.

1. Quando da elaborag¢do do plano de ensino de uma disciplina que tem pré-requisito, o Colegiado de
Curso deve considerar as condi¢cOes estabelecidas pelo pré-requisito e ao abordar aqueles temas
vinculados de forma mais especifica, com habilidade, atitude ou conhecimento ja dominado,

4 Hoje a sociedade brasileira passa por um processo adaptativo de educagdo inclusiva. Ha, porém, um repetitivo discurso na educagdo que alega ndo
estar havendo um atendimento adequado aos sujeitos com necessidades educativas especiais em todos os niveis educacionais do pais, por causa da
falta de preparo dos profissionais que os atendem. No caso da drea da surdez, os professores alegam ndo conhecer a lingua de sinais, porém, mesmo
depois que participam de um curso com a finalidade de ensinar esta lingua, chega a sala de aula, ainda com dificuldades quanto as metodologias para
aplicar os conhecimentos adquiridos. Fonte: Semindrio sobre educagdo inclusiva. SBPC/RS, fevereiro 2009.
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certificar-se dessa premissa e evidenciar os lagos que existem entre o pré-requisito e o tema a
estudar. Importante para isso é o docente ter conhecimento das énfases dadas a disciplina que foi
estabelecida como pré-requisito. Para isso deve consultar o Plano desenvolvido e os registros no
Diario de Classe, o perfil dos egressos da disciplina, em especial daqueles que constam em sua
chamada, para valorizar potencialidades e aprendizagens realizadas e suprir eventuais lacunas. Uma
atividade de diagndstico (tipo pré-teste) é uma alternativa cujos resultados ajudam no ajuste dos
programas de ambas as disciplinas e, consequentemente, agrega valor ao Curso, por viabilizar seu
desenvolvimento de forma mais harménica.

2. Quando da distribuicao da oferta das disciplinas nos semestres é preciso considerar e propor, na
medida do possivel, que a maioria das disciplinas tenha possibilidade de abordar temas que
consigam fechamento em si, considerando a modalidade de matricula por disciplina, a fim de evitar o
engessamento no percurso do académico, com repercussdes préximas ao final do curso®. Em
algumas situagdes, para oportunizar o fechamento dos temas ou o desenvolvimento de habilidades e
atitudes, pedem-se correquisitos, isto é, duas ou mais disciplinas devem ser de matriculas “casadas”.
Com isso é favorecida, inclusive, a interdisciplinaridade de forma mais evidente e certos trabalhos de
avaliacdo podem ser realizados com validade para as disciplinas na condicdo de correquisito,
aperfeicoando-se as atividades curriculares, ao fazer com que os encontros possam ser mais bem
aproveitados para aprofundamentos ou consolidacdo de competéncias fundamentais.

A eventual quebra de pré-requisitos fica a critério da Coordenacdo do Curso, consultando o
Colegiado de Curso.

Assim, com o aval do Colegiado de Curso, a partir de valiosas contribuicdes construidas pelos
integrantes do Nucleo Docente Estruturante, a matriz do Curso sofreu os devidos ajustes, ratificados pela
Direcdo Superior no dia 6 de julho de 2009 e comunicados aos académicos pelo coordenador do Curso, que
esteve e esta a disposicao dos académicos para dirimir suas eventuais duvidas.

Objetivando facilitar a integracdo do ingressante na Escola, fornecendo-lhe uma visdo basica dos
fundamentos do Curso de Graduacdo em Direito, maior convivéncia com os docentes e académicos, a
Faculdade optou por requerer, para o 12 semestre, a matricula na totalidade de disciplinas. Para eventuais
situagdes de ordem financeira ou de trabalho que impeg¢am ao ingressante o cumprimento dos 20 créditos, a
Coordenagao do Curso pode libera-lo dessa obrigatoriedade, sem, entretanto, dispensa-lo da matricula na
disciplina de Introdugdo ao Estudo de Direito.

A seguir apresenta-se a proposta de matriz curricular a vigorar para os académicos ingressantes em
2009/2 e para os académicos que, a partir do semestre referido, comegam a ingressar no 72 semestre.

* Necessidade de oferta de disciplina em carater especial a académico para evitar o cancelamento ou impedir a conclusdo de curso por falta de poucos
créditos, requerendo a matricula em uma ou no maximo duas disciplinas.



PROPOSTA DE MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE GRADUAGAO EM DIREITO®

B} 3 CARGA
DISCIPLINAS CREDITOS PRE-REQUISITOS .
HORARIA

12 semestre
Introducgdo ao Estudo do Direito 4 Matricula obrigatéria neste semestre. 72
Globalizagdo e Economia 4 72
Histéria do Direito 4 72
Sociedade e Crime 4 72
Teoria da Argumentacao Juridica 4 72
Subtotal 20 360

22 semestre
Psicologia Juridica 2 36
Metodologia da Pesquisa 2 36
Hermenéutica Juridica 4 72
Direito Penal | 4 72
Direito Civil | 4 72
Direito Constitucional | 4 72
Subtotal 20 360

32 semestre
Filosofia do Direito 4 72
Direito Penal Il 4 Direito Penal | 72
Direito Civil Il 4 Direito Civil | 72
Direito Constitucional Il 4 Direito Constitucional | 72
Processo Civil | 4 72
Subtotal 20 360

4° semestre
Direito Penal lll 4 Direito Penal | 72
Direito Civil 1l 4 Direito Civil Il 72
Direito Constitucional IlI 4 Direito Constitucional Il 72
Processo Civil Il 4 Processo Civil | 72
Processo Penal | 4 Introducado ao Estudo do Direito 72
Subtotal 20 360

52 semestre
Direito Penal IV 4 Direito Penal | 72
Direito Civil IV 4 Direito Civil | 72
Direito Constitucional IV 4 Direito Constitucional Il 72
Processo Civil lll 4 Processo Civil Il 72
Processo Penal Il 4 Processo Penal | 72
Etica Profissional 2 Processo Civil Il 36
Subtotal 22 396

6 A vigorar no semestre 2009/02.



62 semestre

Direito Civil V 4 Direito Civil | 72
Processo Civil IV 4 72
Processo Penal lll 4 Processo Penal | 72
Direito Tributdrio | 4 Constitucional Il 72
Direito Administrativo | 4 Constitucional Il 72
Pratica Juridica | 5 Etica Profis'si‘onal , Direito Civil lll e IV 90
Processo Civil lll
Subtotal 25 450
72 semestre
Direito Civil VI 4 Direito Civil V 72
Direito Tributdrio Il 4 Direito Tributario | 72
Direito Administrativo Il 4 Direito Administrativo | 72
Direito do Trabalho | 4 72
Direito do Consumidor 4 Direito Civil IlI 72
Pratica Juridica Il 5 Etica Profissional, Direito Penal Il, Il 90
IV, Processo Penal |, Il e Ill
Subtotal 25 450
82 semestre
Direito Administrativo Ill 4 Direito Administrativo Il 72
Direito do Trabalho Il 4 Direito do Trabalho | 72
Direito Empresarial | 4 72
Disciplinas Optativas7 4 Etica. Pr.ofission'alf Dire'ito Tributario 72
| e Direito Administrativo |
Direito Internacional Publico 4 Globalizacdo e Economia 72
. - Etica Profissional, Direito do
Pratica Juridica Il > Consumidor, Prética Juridica | 90
Subtotal 25 450
92 semestre
Direito Empresarial Il 4 Direito Civil Il 72
Direito Processual do Trabalho 4 D.irfeito do Trabalho ll, Processo 2
Civil Il
Direito da Crianc¢a e do Adolescente 4 Direito Civil V 72
Direito Internacional Privado 4 Direito Civil Ill, Direito Civil VI 72
Etica Profissional, Direito
Pratica Juridica IV 5 Administrativo Il, Direito 90
Constitucional IV
Metodologia da Pesquisa, Etica
o Profissional, Direito Tributario Il,
Trabalho de Conclusgo de Curso | 8 Direito Administrativo Il e Direito do 144
Consumidor
Subtotal 29 522

29
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O académico deve cursar uma disciplina, dentre: Lingua Brasileira de Sinais — Libra, Direito da Informagdo ou Desafios Juridicos e Tendéncias Atuais.



102 semestre

. . 4 Direito Administrativo lll, Direito 72
Direito Municipal G
Tributario Il
- . . 4 Direito Administrativo IlIl, Direito do 72
Direito Previdenciario
Trabalho Il
- e 2 Direito Administrativo lll, Direito 36
Direito Urbanistico .
Civil IV
Direito Ambiental 4 Direito Administrativo Ill 72
. - . 6 Direito Civil lll e V, Etica Profissional 108
Pratica Juridica V - Estagio . L
e Direito Processual Civil Ill.
Trabalho de Conclusdo de Curso Il 8 TCCI 144
Subtotal 28 504
TOTAL DAS DISCIPLINAS 234 4,212
Atividades Complementares | 232
ToTAL GERAL | 4.444
Disciplinas Optativas®
Libras (Lingua Brasileira de Sinais) 4 120 créditos cursados 72
Direito da Informacdo 4 120 créditos cursados 72
Desaflos Juridicos e Tendéncias 4 120 créditos cursados 7
Atuais

Distribuicao das disciplinas por eixo de formacao

Eixo de formacdo fundamental
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As disciplinas que integram o eixo de formagdo fundamental, com uma carga de horas-aula
equivalente a 14%, da carga hordria total, objetivam integrar o estudante no campo juridico, estabelecendo

relagdes do Direito com as demais areas do saber. Sdo as apresentadas no quadro a seguir:

Quadro ne 1 - Demonstrativo das disciplinas do eixo de
formacdo fundamental e seu respectivo semestre de oferta

Semestre Disciplinas Créditos Car’g?
horaria
Introdugdo ao Estudo do Direito 4 72
Globalizagdo e Economia 4 72
10 Historia do Direito 4 72
Sociedade e Crime 4 72
Teoria da Argumentagao Juridica 4 72
Psicologia Juridica 2 36
20 Metodologia da Pesquisa 2 36
Hermenéutica Juridica 4 72
3¢ Filosofia do Direito 4 72
50 Etica Profissional 2 36
Total geral do eixo 34 612

8 R .
*po longo do curso o académico deverd cursar 01 disciplina optativa
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Eixo de formacgdo profissional

As disciplinas que integram o eixo de formagdao profissional, com uma carga de horas-aula
equivalente a 64% da carga hordria total abrangem, além do enfoque dogmatico, o conhecimento, a
compreensdo e a possibilidade de interveniéncia nas mudancgas sociais, econémicas, politicas e culturais do
Brasil e suas relag¢des internacionais. Inclui as seguintes disciplinas:

Quadro n° 2 - Demonstrativo das disciplinas do Eixo de Formacéo
Profissional e seu respectivo semestre de oferta

Semestre Disciplinas Créditos hca'fg?‘
oraria
Direito Penal | 4 72
20 Direito Civil | 4 72
Direito Constitucional | 4 72
Direito Penal Il 4 72
30 Direito Civil Il 4 72
Direito Constitucional Il 4 72
Processo Civil | 4 72
Direito Penal IlI 4 72
Direito Civil Il 4 72
42 Direito Constitucional IlI 4 72
Processo Civil Il 4 72
Processo Penal | 4 72
Direito Penal IV 4 72
Direito Civil IV 4 72
5¢ Direito Constitucional IV 4 72
Processo Civil 11l 4 72
Processo Penal Il 4 72
Direito Civil V 4 72
Processo Civil IV 4 72
62 Processo Penal llI 4 72
Direito Tributario | 4 72
Direito Administrativo | 4 72
Direito Civil VI 4 72
Direito Tributario Il 4 72
7° Direito Administrativo Il 4 72
Direito do Trabalho | 4 72
Direito do Consumidor 4 72
Direito Administrativo Ill 4 72
Direito do Trabalho Il 4 72
8¢ Direito Empresarial | 4 72
Disciplina optativa 4 72
Direito Internacional Publico 4 72
Direito Empresarial Il 4 72
g0 Direito Processual do Trabalho 4 72
Direito da Crianga e do Adolescente 4 72
Direito Internacional Privado 4 72
Direito Municipal 4 72
100 Direito Previdenciario 4 72
Direito Urbanistico 2 36
Direito Ambiental 4 72
Total geral 162 2.844
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Eixo de formacao pratica

As disciplinas que integram o eixo de formacgao pratica, com uma carga de horas-aula equivalente a
22% da carga horaria total de horas previstas para o Curso, objetivam enfatizar a integracao entre a pratica e
os conteudos tedricos desenvolvidos nos demais eixos, desenvolvendo enfaticamente o observar, o analisar,
o criticar e o propor. Trata-se das seguintes disciplinas:

Quadro ne 3 - Demonstrativo das disciplinas do eixo de formagao
pratica e seu respectivo semestre de oferta

Semestre Disciplinas Créditos hCargg
oraria
62 Préatica Juridica | 5 90
72 Préatica Juridica Il 5 90
g9 Pratica Juridica 11 5 90
90 Pratica Juridica IV 5 90
Trabalho de Conclusdo de Curso | 8 144
102 Prética Juridica V - Estégio 6 108
Trabalho de Conclusdo de Curso 1l 8 144
Atividades Complementares - 232
Total geral 42 988

Componentes curriculares — Ementario e bibliografias

Semestralmente, ao término do periodo letivo, cada professor, ao examinar os resultados obtidos
em sua disciplina, relativos as aprovacGes, as reprovacdes e a evasdo, vai revisar seu plano de ensino,
melhorando sua proposta para o semestre seguinte. Os aspectos que devem merecer sua maior atengdo sdo
metodologia de ensino a utilizar, avaliacdo da aprendizagem (em especial no que se refere ao contetdo
avaliado e aos instrumentos utilizados) e aproveitamento do tempo destinado a disciplina, atentando para o
estabelecido no calendario académico, tendo como pano de fundo a ementa da disciplina sob sua
responsabilidade.

Além disso, deve dispensar cuidado especial quanto a indicagdao de novos titulos bibliograficos ou
aumento de nimero de exemplares a serem consultados pelos académicos, de sorte a garantir a atualizagdo
e acessibilidade dos académicos as fontes de referéncia. Fontes eletrOnicas confidveis também s3do
recomendadas para indicagdo aos académicos, em especial de periddicos disponiveis em sites de carater
académico e cientifico. A leitura de jornais, revistas e periddicos é outra fonte de referéncia que ao longo do
semestre cada professor vai estimular seus académicos a consultar, ndo apenas como complementagao ou
aprofundamento ao tema de sua disciplina, mas para o desenvolvimento da habilidade de leitura critica e
atenc¢do aos acontecimentos que interferem nas dimensdes sociais, econGmicas, culturais e cientificas que,
direta ou indiretamente, afetam a qualidade de vida dos cidaddos, na inclusdo social e nas diferengas que
impactam o equilibrio da sociedade.

No Anexo | a este documento sdo apresentadas as ementas e as respectivas fontes de referéncia
disponiveis na Biblioteca da Faculdade de Direito da Fundagdo Escola Superior do Ministério Publico.
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Interdisciplinaridade — Estratégias a serem adotadas

A interdisciplinaridade, proposta pelos Parametros Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares
para o Curso de Direito, é a integracdo de dois ou mais componentes curriculares envolvidos na construcao
do conhecimento e surge como uma das respostas a necessidade de uma reconciliacdo epistemoldgica
superadora da fragmentacao dos conhecimentos, prevalente no paradigma cientifico dominante, tao atento
a parte e tdo afastado do todo. Busca conciliar e integrar os conhecimentos pertinentes a diversas areas, a
fim de promover avangos com a produc¢do de novos conhecimentos ou mesmo de novas subdreas.

Para o Bacharel em Direito, no perfil preconizado pela Faculdade, a interdisciplinaridade figura como
uma estratégia de diferenciagdo na formacdo do académico, como um esforco de superacdo do
fracionamento do saber, relacionando-o com a realidade e os problemas da vida atual, objetivando favorecer
uma visdo sistémica mais qualificada, propiciando finalmente a explicitacdo da inter-relacdo existente entre
fatos sociais, politicos, cientificos, econémicos, sobre os quais o profissional do Direito, em especial o
profissional de Direito das carreiras publicas, precisa se debrugar, de modo a inserir a visdo humanistica,
critica e ética aos diferentes encaminhamentos que a matéria em julgamento precisa considerar.

A insercdo dessa modalidade de trato e construcdo do conhecimento resulta de esforcos
significativos que tém sido feitos nesse sentido na educacdo, em especial na educacdo em nivel de ensino
superior. Na formacdo de profissionais nas areas cientificas e tecnoldgicas, por sua vez, os esforcos estdo na
busca de respostas impossiveis de serem encontradas com os conhecimentos de uma Unica area
especializada. Situacdo desafiadora pde-se na necessidade de formacao dos profissionais das areas humanas
capazes de visualizar os problemas que |he sdo postos, em uma perspectiva compreensiva dos seus diversos
aspectos, quando a andlise dos problemas sociais é habitualmente baseada na fragmentacdo do
conhecimento.

A interdisciplinaridade, pois, no Curso de Direito desta Faculdade é proposta para ser vivenciada no
desenvolvimento das diferentes disciplinas, a partir da interacdo estabelecida entre os temas basilares de
disciplinas ou areas do saber tedricas e das praticas que constituem a matriz curricular do Curso. Também
essa interagdo é proposta para acontecer em niveis diferentes de complexidade — entre temas de disciplinas
de uma mesma area, entre saberes de dreas de outros Cursos afins ou de Cursos de Graduagdo e de Pos-
Graduagdo de uma mesma area de conhecimento que sao desenvolvidos no ambito da institui¢ao.

As reflexdes referidas a seguir, como fundamentos para o presente Curso, permitem compreender
a importancia de sua proposta, favorecendo a compreensao de sua perspectiva diferenciada.

Nesse sentido, ha que se distinguir a forma, tantas vezes essencial a compreensdo dos mecanismos
juridicos, do formalismo em sua abordagem, quando desligado de referéncia a vida real, podendo, por isso,
conduzir a conclusdes incompativeis com a prépria esséncia da funcdo juridica. Ha que se atender a forma e
a substancia das questdes juridicas, interligando-as com as implica¢gGes tanto préximas quanto longinguas da
vida social. Exemplo histérico da supera¢do do formalismo juridico deu-se em Roma, quando ao jus civile,
pleno de formalismos, foi acrescido o jus gentium, em 242 AC (a cargo do pretor peregrino), que, por ser
mais dutil e afeicoado as realidades humanas, veio a superar e substituir o jus civile.

A pesquisa sobre interdisciplinaridade ainda é muito recente. Apesar disso, existem destacados
trabalhos sobre o tema, capazes de subsidiar a trajetdria do corpo docente da Escola, a saber: as relevantes
colaboragdes do socidlogo francés Edgar Morin, que salienta termos sido educados para compartimentar os
diferentes aspectos do conhecimento, sem integra-los no todo de que fazem parte. Tal inaptiddo é tanto
mais grave porque os problemas fundamentais, hoje, sdao nao sé globais como complexos; em Portugal,
destaca-se a autora Olga Pombo, que também pesquisa sobre as manifestagdes do tema no Brasil e em
Portugal, ja tendo ministrado diversas palestras sobre o assunto no Brasil; Ivani Fazenda, que possui varias
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publicacBes sobre o assunto e sua relagdo com a educagao de profissionais, sendo a autora coordenadora de
uma equipe de pesquisadores da PUC-SP; e ainda Hilton Japiassu, distinguido filésofo, que enfoca o tema
tanto em sua manifestacdo na educagdo, considerada embasadora da formacdo do individuo, quanto na
formacao cientifica.

O eminente socidlogo portugués Boaventura de Sousa Santos assinala a necessidade de repensar o
conhecimento, pois as ciéncias, em geral, estdo a exigir uma recriacdo, “na certeza de que todo
conhecimento é autoconhecimento”, o que nos remete ao tema da necessidade de exercicio de permanente
“vigilancia epistemoldgica”, tal como trabalhada por Pierre Bourdieu®. Para Boaventura de Souza Santos,
além disso, os desafios da ciéncia, neste periodo de transicdo paradigmatica, passam por compreender que
enquanto na ciéncia moderna a fragmentacdo era disciplinar, no periodo em que vivemos a Unica
fragmentagdo admissivel é a tematica, e os conceitos desenvolvidos em um determinado campo do
conhecimento poderao migrar para outros lugares cognitivos. Diz o sociélogo Boaventura:

Os temas sdo galerias por onde os conhecimentos progridem ao encontro um dos outros. Ao
contrdrio do que sucede no paradigma atual [ciéncia moderna], o conhecimento avanca a
medida que o seu objeto se amplia, ampliacdo que, como a da drvore, procede pela
diferenciagéo e pelo alastramento das raizes em busca de novas e mais variadas interfaces.™

Um dos requisitos importantes e significativo para a construcdo da interdisciplinaridade é a
multidisciplinaridade, que representa o primeiro nivel de integracdo entre os conhecimentos disciplinares.
Muitas das atividades e praticas de ensino na Instituicdo se enquadram nesse nivel. Mas, é preciso entender
gue ha estagios mais avancados que podem ser e sdo buscados na pratica pedagégica dos docentes do Curso
de Direito. Segundo Japiassu, a multidisciplinaridade caracteriza-se por uma ag¢do simultanea de uma gama
de disciplinas em torno de uma tematica comum. Essa atuac¢do, no entanto, ainda é muito fragmentada, na
medida em que habitualmente ndo se explora a relagdo entre os conhecimentos disciplinares e ndo ha
nenhum tipo de cooperacgdo mais efetiva entre as disciplinas. Reunides de estudo envolvendo os docentes do
Curso certamente vao estabelecer alternativas para que essa situacdo possa ser minimizada e superada em
nossa Escola. E uma pratica inicial que é explorada, na medida do possivel, relacionando-se as disciplinas do
eixo de formagao fundamental com as disciplinas do eixo de formacgdo profissional e com as disciplinas de
Pratica Juridica, de modo a possibilitar ao académico visualizar, numa visdo sistémica, a existéncia de
relagdes significativas entre as areas do saber.

Outro estdgio que o Curso propde ser vivenciado pelos docentes e discentes é a
pluridisciplinaridade, que, diferentemente do nivel anterior, observa a presenca de algum tipo de interagao
entre os conhecimentos interdisciplinares. Alguns estudiosos ndo chegam a estabelecer nenhuma diferenga
entre a multidisciplinaridade e a pluridisciplinaridade, mas todos sdo unanimes em definir que é importante
gue a construcdo da interdisciplinaridade passe por essas fases.

Segundo os Parametros Curriculares Nacionais (PCNs), a interdisciplinaridade supde um eixo
integrador, que pode ser o objeto de conhecimento, um projeto de investigacdo, um plano de intervencao.
Nesse sentido, ela deve partir da necessidade sentida pelos docentes e académicos da Faculdade de explicar,
compreender, intervir, mudar, prever algo que desafia uma disciplina isolada e atrai a atencdo de mais de um
olhar, talvez de vdérios. Nesse sentido, é evidente que a interdisciplinaridade pressupde a valorizacdo da
pluralidade metodoldgica. Para a Escola, que esta num processo de construcdo de seu saber, essas diversas
etapas de elaboracdo certamente vdo favorecer um olhar distinto sobre as disciplinas tal como visto
tradicionalmente, esperando-se que possa facilitar e agregar um valor diferenciado ao Curso em questao.

o BOURDIEU, BOURDIEU, Pierre et al. A profissédo de sociélogo: preliminares epistemoldgicas. Petropolis: Editora Vozes, 2002, p. 96.
© SANTOS, Boaventura de Sousa. Um discurso sobre as ciéncias. S&o Paulo: Cortez, 2008, p. 76.
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Modos de integracéo teoria-pratica

O Direito é um saber pratico por definicao, na medida em que se destina a concretizar valores na
vida social. Saber complexo tende para a acdo, e dado que ndo existe na realidade natural, é, como a
linguagem, criagdo humana dirigida as finalidades praticas: assegura na comunidade humana as condigdes de
convivéncia (instituicdo ou ordem) e é continuamente modificado mediante a atividade interpretativa e
aplicativa, e dai emergem técnicas e regras para sua correta producdo, interpretacao e aplicacdo. A arte que
é o Direito tem a finalidade de descobrir o honesto, o util e o oportuno na convivéncia social, ou seja,
destina-se a alcangar umas coisas e evitar outras; dessa forma, fica ressaltado o aspecto cientifico e o
aspecto técnico. Como ciéncia, o direito destina-se, a saber, o que é justo ou injusto, e como arte, trata de
saber como se pode alcancar o justo e evitar o injusto: como obter para os individuos e para a comunidade a
maxima utilidade compativel com a convivéncia. Por isso, na esteira do ensinamento de Celso — que ressalta
0 aspecto substancial- o ius é arte voltada para a individualizacdo e realizagcdao do bonum et aequum. Se for
arte, o Direito ndo se serve sé da razao, mas da meméria, da intuicdo e do sentimento; em suma, da tradigdo.
Sendo assim, o que distingue o jus do género ars é a nota diferencial bonum et aequum, isto é, o seu objeto,
de forma que o decisivo é a substancia, a adequacado ao objeto e a finalidade.

Se a ciéncia pratica e a técnica se complementam, a arte é o modo de aplicar e comunicar a ciéncia, é
0 aspecto pratico da ciéncia e tem que pressupor o reconhecimento dos valores que informam a vida de um
povo. Experiéncia metodologicamente qualificada, o Direito é uma técnica que faz prevalecer um
fundamental critério de valoracdo e este deve ser a inspiracdo constante do operador do Direito. Esse
critério fundamental é a racionalidade conjugada com a igualdade, porque o jurista, atento aos dados da
realidade, tem em conta o ineliminavel papel que compete ao homem na realizacdo do bonum et aequum. O
Direito ndo é via de consequéncia, o dever-ser estatal.

Por isso, a proposta deste Curso afirma que o pensamento critico-reflexivo se compromete com o
problema do caso concreto, pois é chamado a resolvé-lo. Isso significa que a integragdo entre teoria e pratica
nao se dara apenas como parte de uma formacdo técnico-profissional, a partir da simples transmissdao de um
saber tecnicamente aplicavel, voltada apenas ao desenvolvimento econémico e social, e sim, privilegia
espaco para que ocorra aprendizagem participativa, construcdo coletiva dos saberes, colocando o académico
diante de fatos, realidades e situagdes concretas. Essa é uma das razdes dos indicativos de linhas
metodoldgicas feitas, pois elas favorecem essa integracdo e favorecem ao académico uma postura
diferenciada como académico e posteriormente, como profissional. Desse modo, as relagées homens-mundo
sdo os temas geradores e o contelddo programatico da educacdo juridica preconizada por este Curso. Para,
além disso, o académico tem a oportunidade de construir-se como pessoa e como profissional. Construgdo é
“formacgdo”, ascensdo a generalidade. Essa ascensdao ndo esta simplesmente reduzida a formagao tedrica,
assim como também nao sé designa o comportamento tedrico em oposi¢do ao comportamento pratico: mais
do que tudo, formar-se é converter-se em um ser espiritual geral. A idéia é a de que quando o homem
adquire uma habilidade, um poder, ganha um sentido de si mesmo.

O académico, ao vivenciar o didlogo com a comunidade académica, aprende a riqueza da
significacao, a pluralidade construida a partir da constituicao histdrica, possibilitando-lhe uma reflexdo critica
sobre as relagdes homens-mundo e homens-homens. Dessa pratica de explicar a relagdo das pessoas entre
si, a partir da organiza¢ao do mundo cultural, constréi-se a metodologia conscientizadora. Por conseguinte, a
integracdo teoria/pratica é o espaco no qual o académico desenvolve sua capacidade de reflexdo, de
observacdo, de raciocinio, de enriquecimento da linguagem, de imaginacdo e de busca de informacGes novas
e relevantes.
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O resultado esperado é o de que o académico venha a atuar e transformar a realidade e apreenda o
fendbmeno juridico nas suas dimensdes inerentes, isto é, como um saber cientifico (teoria) e como uma
técnica (arte politica axiologicamente orientada). Construindo novos saberes a partir do cotidiano, o
académico aprende a alicergar esse cotidiano, entende-o e explica-o com suas experiéncias imediatas, tendo
sempre presente a pratica social como experiéncia humana generalizada, materializada no trabalho, que é a
pratica social-objetiva.

Com a integragdo teoria/pratica, o aluno mantém o contato com a realidade, desenvolve a
consciéncia critica, e distancia o “eu” (quem conhece, com seus interesses, preconceitos, opinides pré-
formadas, entre outros) do “outro” (objeto a ser conhecido ou estudado).

Tal integragdo ocorre em cada disciplina, onde o docente valorizard a concretude dos conteudos
especificos do Curso, a partir de uma perspectiva critica, reflexiva e problematizadora, propiciando aos
académicos a compreensdo dos fendbmenos sociais, na sua historicidade e nos seus aspectos econémicos,
politicos, ambientais, culturais, globais e sociais. Sdo essas concep¢bes que para a Faculdade dao significado
a proposta curricular assumida pelo Curso.

Sdo alternativas iniciais de integracdo entre teoria e pratica a realizacdo de Seminarios Integrados,
como forma de integracdo efetiva entre as diferentes disciplinas da Graduacdo, entre a Graduagdo e a Pos-
Graduacdo, nos quais os trabalhos e atividades da Pds-Graduacdo poderdo servir como instrumento ou base
para o desenvolvimento dos semindrios.

Juris simulados, estudos de casos, visitas orientadas, ciclos de debates, discussdo em sala de aula
sobre temas que estdo postos a discussdo da opinido publica sdo alternativas preconizadas para favorecer a
integracdo entre teoria e pratica.

Integracdo Graduacéo e Pos-Graduagao

A integracdo entre Graduacdo e Pds-Graduacgdo, por meio de pesquisa, de participacdo em atividades
de disseminacdo de conhecimento, do convivio nos mesmos ambientes, oportuniza, aos académicos, visdao
mais qualificada do mercado profissional advinda dos profissionais que estdo nos cursos de Pds-Graduacao,
maior complexidade de questionamentos, além do desejo de continuidade de estudos.

A Faculdade de Direito da Fundagdo Escola Superior do Ministério Publico, como instituicdo de Ensino
Superior, portanto, reafirma seu compromisso com a producdo, difusdo e aplicacdo pratica do
conhecimento, contribuindo para o desenvolvimento dos profissionais da area do Direito junto ao ambiente
no qual estdo inseridos ou irdo se inserir.

Para atender esses objetivos, a Faculdade vem oferecendo cursos de Especializagdo em Direito nas
mais diversas areas (Processo Penal, Direito Publico, Direito Ambiental, ECA, entre outros que serdo
demandados pela sociedade), e cursos de atualizagdo e aperfeicoamento de competéncias individuais,
juridicas, de acordo com as efetivas demandas do mercado profissional.

A integracdao com a Pdés-Graduacgdo lato sensu vem ocorrendo pela participagdao dos académicos em
palestras que integram os programas de cada Curso de Especializagdo. O académico também é estimulado a
participar de cursos de extensdo programados para a area juridica, voltados as tendéncias previsiveis na
carreira profissional.
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Tendo presente que a atividade profissional no mundo contemporaneo, cada vez mais complexo,
requer uma predisposicdo para o aprendizado permanente, a integracdo com a Pds-Graduagdo e com a
Educacdo Continuada pode viabilizar valores agregados ao desempenho das novas atividades emergentes,
bem como também das antigas, que exigem hoje um profissional mais bem preparado e atualizado com as
novas demandas sociais. Estar aberto ao aprendizado continuo é condicdo fundamental para o
reconhecimento e demonstra responsabilidade civil e ética com o seu ser e fazer.

As coordenacbes do Curso de Graduacdo em Direito e dos Cursos de Pds-Graduacdo vem
trabalhando integradamente no planejamento e na difusdo junto aos académicos dos cursos quanto a
necessidade de terem uma postura de educacdo por toda a vida, uma vez que, cada vez mais, vivemos a
influéncia da visao sistémica, do trabalho em equipe, da interdisciplinaridade e transdiciplinaridade, aliadas a
formacgao profissional e especializada.

Para atingir esse objetivo paradigmatico, os egressos dos cursos juridicos, em nivel de Graduac¢do ou
de Especializagdo, ndo poderdo restringir-se ao modelo “sala de aula-professor-aluno” apenas pela
frequéncia em cursos e semindrios. O trabalho educativo da Faculdade esta voltado para o desenvolvimento
de uma cultura de continua necessidade de renovar os processos de aprendizagem, de busca e atualizagao,
construindo as referéncias dindmicas indispensaveis nesses ambientes de ambiguidade e de incerteza, onde
se mesclam ensino, pesquisa e extensdo na parceria do ensinar e aprender em projetos que envolvam a
academia, os académicos e os profissionais que ja atuam no mercado.

Atividades de pesquisa e de extensao

A pesquisa, na Instituicdo, tem como objetivo a geracdo de conhecimentos novos e originais nas
areas de atuacdo da Faculdade e a qualificacdo do ensino, devendo estar contextualizada na realidade local,
regional e nacional e sustentada na missao e nas finalidades institucionais.

A instituicdo incentiva a pesquisa por todos os meios ao seu alcance, tais como:

e formagdo de grupos de pesquisadores;

e garantia de condicoes e concessao de auxilios para a execugdo de programas e projetos especiais de
pesquisa;

e concessdo de bolsas de pesquisa em categorias diversas, principalmente no ambito da iniciacdo
cientifica;

e aperfeicoamento de pessoal docente e técnico-administrativo;

e promogao de congressos, simpdsios, mesas-redondas, jornadas cientificas e similares;

e colaboragdo e estimulo na realizacdo de estagios de natureza cientifica, abertos a profissionais e
académicos da Faculdade de Direito, bem como de outras instituicGes nacionais e estrangeiras;

o celebracdao de convénios com instituicdes nacionais ou estrangeiras de financiamento e fomento a
pesquisa;

e intercambio com instituigdes publicas ou privadas, estimulando o contato entre pesquisadores e o
desenvolvimento de programas e projetos integrados de pesquisa;

e execuc¢do de programas e projetos de interesse da coletividade, com recursos orcamentarios proprios,
de drgdos publicos, de agéncias financeiras nacionais e estrangeiras e de entidades privadas;

o definicao de um continuum de atividades formativas e informativas capazes de favorecer a iniciagao,
participacdo, elaborac¢do e execucdo autdbnoma de projetos de pesquisa, integrando a Graduagdo e a
Pés-Graduacgdo; e

o divulgagao e publicagdo das pesquisas realizadas;
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O Colegiado Superior, em ato normativo préprio, definiu as diretrizes para o desenvolvimento da
pesquisa, e da extensdo, tendo como principio basilar a articulagdo entre os cursos de Graduacgdo, Pos-
Graduacdo e de Extensao.
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A AVALIACAO E A AUTOAVALIACAO

A competéncia para refletir sobre o processo de aprendizagem aperfeicoa as condi¢cdes para
desenvolver a capacidade de relacionar e transferir conhecimentos, criticar procedimentos, criar novos
saberes e permite que, cada vez mais o académico e seus docentes efetivamente se apropriem do
desenvolvimento e dos resultados do processo ensino-aprendizagem.

Por outro lado, a capacidade de realizar as tarefas em grupo, de contribuir e aceitar colaboragdes, de
desenvolver um projeto comum, de fazer o coletivo crescer, de reconhecer e exercer lideranca, de
solidarizar-se, de entender diferencas, de desprendimento e de eliminar preconceitos de qualquer ordem
para interagir intelectual e socialmente, logo de aprender a ser auténomo.

A consolidacdo do presente Projeto Pedagdgico deste Curso resulta da possibilidade de oportunizar o
aprimoramento dessas competéncias prioritarias, pelo acesso a conteldos especificos em niveis adequados
ao perfil de saida proposto e ao desenvolvimento de uma atitude critica, curiosa e ética diante do
conhecimento.

A escolha de uma pedagogia baseada no desenvolvimento de competéncias, em especial de
habilidades e atitudes, tem implicacGes na metodologia, que exige viabilizar projetos que favorecem a
criatividade, o espirito cientifico, a sensibilidade, o raciocinio légico, o gosto estético, e criar situacdes de
efetiva construcdo do saber e do exercicio de uma postura ética diante dele. Dessa forma, a Faculdade
procura estimular o uso frequente desse procedimento didatico, assegurar sua aplicabilidade e providenciar
continuamente o aperfeicoamento do corpo docente. A Faculdade estd em permanente busca de um
aprimoramento nesse sentido, usando instrumentos adequados, valorizando o processo sobre o produto
final, fazendo a regulagdo da aprendizagem, enfim buscando uma avaliagdo realmente formativa.

Um importante instrumento de avaliagdo do aluno é a observagdo feita pelo professor. O grande
apoio da observagdo ndo estd propriamente em fichas, que podem ser até mesmo, conforme o caso, uma
simples folha de anotag¢des, mas no espirito de observador do professor, despertado em todos os momentos
do exercicio da sua profissdo. O seu maior mérito estd na validade do processo e na melhoria do produto. E
um dos raros instrumentos que permitem uma avaliagdio no decorrer do processo, exatamente nas
condicdes em que ele se realiza. Cada opgdo didatica proposta pelo professor possibilita uma observagdo do
trabalho do aluno nas mais diferentes situagdes: o debate, o trabalho individual, o trabalho em equipe e
tantos outros. Outra de suas vantagens é a de possibilitar com eficiéncia uma avaliagdo continua do trabalho
do aluno e, em decorréncia, um aprimoramento do préprio professor.

A producdo escrita é instrumento importante na avaliagcdo, seja na forma de textos, seja na resolucdo
de situacdes-problema, seja na realizacdo de licbes na aula ou fora dela, pequena testes ou até mesmo
atividades de fixacdo. A possibilidade de essa producéao se distribuir ao longo de todo o periodo permite uma
avaliacao processual e complemente a continuidade da avaliagao.

ExposicGes orais (seminarios), com ou sem o uso de recursos tecnolégicos, realizadas
individualmente ou em grupos, também sdo instrumentos de que os docentes vém lancando mdo para
avaliar a aprendizagem.
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N&do se poderiam ignorar instrumentos na forma de testes e provas que avaliam n3o o processo, mas
o conhecimento residual do aluno nas diferentes disciplinas, sua capacidade de transferir conhecimento de
uma para outra situacao na resolucado de situagdes-problema, sua condicdo de raciocinar e argumentar na
defesa de idéias, sua capacidade de interpretar e expor pensamentos.

A autoavaliagdo assume um papel importante na avaliagdo, incluindo um didlogo constante com o
académico, pelas devolutivas individuais ou em grupo, dentro dos nossos limites de atuacao.

Recorre-se a uma avaliacdo qualitativa ao lado da avaliacdo quantitativa, uma avaliacdo que, pela
compreensao sobre as “formas de aprender” do aluno, possa auxilid-lo a refletir sobre as dinamicas que
favorecem ou prejudicam a sua aprendizagem, fornecendo assim instrumentos para 0s processos
metacognitivos. Essa competéncia é que permite ao sujeito da aprendizagem realizar transferéncias e
generalizagdes pelas quais o académico vai se tornando apto a enfrentar situagdes novas e diferenciadas.

As possibilidades de diversificagdo de instrumentos que sdo usados no processo avaliativo permitem
verificar o quao préximos ou ndo, a cada semestre, os integrantes do corpo técnico, gerencial, docente e
discente encontram-se em relacdo a formacdo continuada, para a construcdo do perfil do egresso.
Isoladamente, nenhum deles é suficiente e, ao lado de qualidades, o prdprio processo apresenta limitagdes.
Somente aplicando varios instrumentos, adequadamente distribuidos no tempo e na quantidade, acredita-se
ser possivel terem-se condi¢des de seguranca da sua eficdcia formativa.

Uma avaliacdo que tenha apenas a finalidade de classificar os alunos, sem procurar munir-se de
subsidios para intervir no processo didatico e pedagdgico e sem se preocupar com o processual, tem apenas
acao pontual que recorre a poucos instrumentos e escolhe somente os instrumentos que privilegiam as
caracteristicas objetivas. Uma boa parte do que se deve avaliar precisa ser embasada em indicios pré-
estabelecidos ou aceitar a iniciativa e a criatividade do aluno, logoprecisa valer-se também de instrumentos
com uma estruturacao basica que aceite respostas livres.

A regulacdo da aprendizagem exige um diagndstico das caracteristicas da producdo, mostrando a
conveniéncia de ampliacGes, restricdes, aprofundamentos, orienta¢des. Exige ndo o conhecimento de haver
acerto ou erro, mas de como, por que e quando houve acerto ou erro, seja em casos individuais, seja nos
grupos-turmas ou de semestre. Para fazer emergir e incluir o sujeito da aprendizagem nos processos de
aquisicdo, a clareza dos critérios de avaliagdo auxilia o aluno a compreender os objetivos da Faculdade e se
envolver. Explicitar as competéncias, em especial habilidades e atitudes trabalhadas em cada atividade
produz uma conscientizacdo maior, contribuindo para uma significativa mudanca na cultura da avaliagcdo e na
relacdo com o conhecimento. Essa é a meta e acredita-se que talvez seja uma eficiente maneira de minimizar
a cultura da nota, tao arraigada, maximizando a “construcdo do saber, para ser”.

E indesejavel a supervalorizacdo de instrumentos que medem apenas o produto final. Pretende-se
formar individuos com habilidades e atitudes diversificadas, com capacidade critica e criativa, e ndo pessoas
gue reproduzam conceitos e atendam a expectativas preconcebidas. Para o cidaddo que se pretende formar,
sdo fundamentais a ousadia, a criatividade e a consisténcia em individuos “competentes”. Os contextos
atuais exigem flexibilidade e versatilidade e os educadores devem estar atentos a uma formacdo nesse
sentido. As estratégias de planejamentos, entre eles o da avaliagao, precisam responder adequadamente a
essa necessidade. Devem ser versateis, reguldveis, atentos as respostas dos nossos académicos e do corpo
docente.

A énfase do trabalho educativo ndo pode estar restrita ao desenvolvimento cognitivo. Pelo contrario,
o projeto pedagdgico também abrange a execucdo das atividades de cardter afetivo e social, envolvendo
uma agdo coordenada da direcdo do Curso, das integrantes do Nucleo de Apoio Psicopedagdgico e dos
professores das diversas disciplinas. Nessa acdo, e este é um ponto basico de nosso projeto, ndo ha
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dicotomia entre as propostas do Servico de Apoio Psicopedagdgico e as propostas pedagdgicas do corpo
docente.

O caminho progressivo da autonomia, da responsabilidade e da consciéncia em rela¢do ao trabalho
escolar, a formacdao de uma identidade pessoal e positiva, a integracdo ao grupo e a reacao pronta, serena e
construtiva diante de diferentes situacdes sdo objetivos cuja consecucdao depende da ag¢dao conjunta de
professores e alunos, mas também de um contelddo como veiculo. O ideal é que esse conteldo seja o das
diferentes disciplinas. Isso se torna possivel ao contar com a integracao dos participantes do processo
educativo.

Critérios e padrdes de exceléncia minimos para aprovacao

Os critérios e padrdoes de exceléncia minimos para aprovacdao e permanéncia no Curso de
Graduacdo em Direito da Faculdade de Direito da Fundacdo Escola Superior do Ministério Publico e no Curso
de Direito, observados critérios objetivos e, inclusive, acdes afirmativas em favor de pessoas portadoras de
necessidades ou menos favorecidas economicamente.

e Liberdade geral de atuagao em favor do desenvolvimento de aprendizado, pesquisa e divulgagao,
consubstanciado na disponibilidade de espaco publico irrestrito para estudos, extensdo, pesquisa e
publicacdo de resultados em periddico préprio.

o Liberdade geral de atuacdo em favor de atividades criativas, reflexivas e aproveitamento de praticas
externas de aprendizado.

e Avaliacdo do aprendizado a partir de questdes interdisciplinares, adequadas para relevar
conhecimento em todas as dimensdes colocadas pelo objeto em analise.

e Avalia¢ao sistematica e cumulativa.

e Avaliacao desenvolvida por intermédio de instrumentos diversos, de tal modo que a efetividade da
relacdo ensino-aprendizado seja aferida sob vdrias perspectivas.

e Avaliacao efetivada por meio de alternativas efetivamente aptas a recolher a evolugdo e o
desenvolvimento das habilidades e competéncias exigidas.

Criterios e procedimentos de avaliacéo dos processos de ensino e de aprendizagem

A proposta do sistema de avaliacdo adotada pela Faculdade levou em conta:

o os perfis dos ingressantes, ora adulto, em sua maioria, com uma bagagem de conhecimentos e
experiéncias, ora jovens adultos, egressos do Ensino Médio, com menor bagagem experiencial, mas
com uma maior familiaridade com a sistematica de estudo;

o o perfil profissiografico do egresso a desenvolver;

e a estrutura de cada componente curricular;

e as possiveis metodologias a desenvolver e correspondentes estratégias de avaliacdo a adotar;

e a estrutura especifica dos programas e das atividades integradoras.

Considerando o conjunto de elementos apresentados, foram realizados e continuar-se-3do realizando
estudos coletivos e individuais, com amplo debate sobre a problematica de avaliagdo da aprendizagem, do
ensino e institucional a adotar, cujos resultados continuam fundamentando as decisdes da Diregao Superior
expressas em suas resolugGes e recomendagoes.
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Assim, sintetizando, é incentivada a ado¢dao de metodologias que possuem consonancia com a
missdo da instituicdo e do Curso, suas finalidades e objetivos, e com o perfil desejado do egresso e técnicas
de ensino que estimulem e construam as competéncias — conhecimentos, atitudes e habilidades buscadas.
Estimulo a participagdo e constru¢do do conhecimento pelo prdprio aluno, incentivo a leitura e a busca por
materiais de estudo, além dos discutidos em sala de aula junto com o docente, e a aplicacdo dos
conhecimentos em situa¢des praticas, relacionadas a realidade da regido, sdo dinamicas que se recomenda
serem adotadas e, consequentemente, cujos resultados precisam ser considerados, avaliados e valorizados.

Especificamente, no que se refere a avaliacao, sdo recomendados e adotados métodos de avaliacao
construtiva, buscando priorizar ndo o resultado imediato da avaliacdo como um indicador de desempenho,
mas sim como parte do processo de construcao do conhecimento.

O aproveitamento escolar é avaliado por meio do acompanhamento continuo do académico e dos
resultados por ele obtidos nas provas parciais de avaliacdo do conhecimento e de competéncias e nos
exercicios e atividades académicas ou de outras formas de avaliacdo definidas pelo docente da disciplina, de
acordo com os objetivos a alcangar, a fun¢do do conhecimento na formacdo do perfil do egresso.

Delega-se ao docente da disciplina elaborar os exercicios académicos sob forma de provas de
avaliacdo e demais trabalhos, bem como julgar e registrar, em documentos préprios, os resultados. Os
exercicios e demais atividades visam a avaliacdo formativa, diagndstica e progressiva do aproveitamento do
académico e sdo indicados no plano de ensino da disciplina, distribuido a cada académico no inicio do
semestre e disponibilizado no Sistema Académico, na drea da disciplina.

A cada verificacdo de aproveitamento é atribuida uma nota, expressa em grau numérico de zero (0) a
dez (10). Atribui-se nota zero (0) ao académico que deixar de submeter-se a verificacdo prevista na data
prefixada, bem como ao que nela se utilizar de meios fraudulentos.

O processo de avaliacdo, durante o semestre letivo, é formalizado pela realizacdo de no minimo duas
situacdes intencionais de verificacdo presencial de aprendizagem, cuja média aritmética ponderada passa a
constituir a nota do semestre na disciplina.

E concedido ao académico o direito de requerer revisdo da avaliagdo, decorridas, no maximo, 24
horas apds a divulgagao do resultado da mesma.

Ao académico que deixar de comparecer a verificacdo, por comprovado motivo justo, na data
prefixada ou que desejar melhorar o valor do resultado de sua avaliacdo, pode ser concedida segunda
oportunidade, requerida nos prazos estabelecidos no calendario académico, de acordo com normas
estabelecidas pela Direcdo Superior.

Atendida a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) as aulas e demais atividades
escolares, é aprovado o académico que obtiver nota de aproveitamento maior ou igual a sete (7), resultante
da média aritmética ponderada dos graus atribuidos ao longo do semestre. Para aquele aluno que nao
atingiu a média para ser aprovado é dada nova oportunidade de avaliagdo. Nessa ocasido, em que ele pode
substituir uma das notas de menor valor obtidas no semestre, de sorte que a segunda média obtida nao
pode ser inferior a cinco (5).

Tendo em vista que o Curso oferece tanto disciplinas prdticas quanto tedricas e que, dentre as
praticas, figuram disciplinas como Trabalho de Conclusdo de Curso, Atividades Complementares, além da
Pratica Juridica e Estagios obrigatérios e ndo obrigatdrios supervisionados realizados em entidades parceiras,
o sistema de avaliagdo tem que ser compativel com a metodologia de desenvolvimento da referida disciplina.
Por exemplo, os critérios e as formas de avaliagdo de uma disciplina de Trabalho de Conclusdo de Curso sao
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diferentes de uma disciplina. Assim, as metodologias de avaliacdo devem variar de acordo com as atividades
para as quais foram desenvolvidas, contemplando as atividades praticas, as tedricas e as disciplinas tedrico-
praticas, considerando os aspectos interdisciplinares.

As matérias praticas, os projetos, os trabalhos, as monografias ou matérias de cardter experimental,
em funcdo de suas especificidades, tém sua forma de avaliacao definida em norma especifica aprovada pelo
Colegiado de Curso e ratificada pela Diregao Superior.

Critério de aproveitamento e procedimentos de avaliagio de competéncias profissionais
anteriormente desenvolvidas

Entende-se por equivaléncia de estudos o aproveitamento de estudos de disciplinas ja cursadas pelo
académico transferido, desde que com aproveitamento comprovado por histdrico escolar emitido pela
instituicdo de origem e, segundo critérios prévios aprovados pelo Conselho Superior da Faculdade.

O aproveitamento de estudos pode ser concedido sempre que a disciplina ou o componente
curricular, cujo aproveitamento é pretendido, atenda aos seguintes requisitos:

| - esteja em conformidade com as finalidades do projeto pedagdgico do Curso;

II- a disciplina deverd ter sido cursada nos ultimos cinco anos, a contar da data da solicitacdo de
equivaléncia;

Il - tenha conteudos e objetivos equivalentes ao estabelecido no projeto pedagdgico do curso; e

IV - tenha carga horaria de, no minimo, 75% da disciplina ou do componente curricular previstos no
projeto pedagogico do Curso.

Compete ao Coordenador de Curso analisar as solicitacdes de aproveitamento de estudos, ouvido o
professor da disciplina ou do componente curricular quando necessario, em consonancia com o Regimento e
as normas do Colegiado Superior.

Em relacdo ao que se refere ao extraordindrio aproveitamento de estudos, segundo a legislacdo
vigente, LDB n2 9.394/96, art. 47, § 22, entende-se o reconhecimento formal do saber académico, permitindo
a quem o solicitar antecipar estudos e encurtar o periodo de integralizagao curricular.

O académico que solicitar extraordindrio aproveitamento de estudos e/ou disciplinas deverd
demonstrar as competéncias exigidas para sua formacao profissional por meio de verificacdo escrita e oral
diante de banca constituida por docentes especialistas na drea, a partir de edital divulgado a cada semestre
letivo, onde estdo explicitadas as condicGes, a época, o local e o hordrio, competéncias a avaliar, contetdos a
demonstrar dominio e fontes de referéncia que sdo adotadas pela comissdo de avaliagcdo para elaboracgdo
das provas proéprios aprovados pelo Conselho Superior da Escola.

Caberd ao académico devidamente matriculado solicitar, mediante requerimento formal dirigido a
Coordenacdo do seu Curso, o extraordinario aproveitamento de estudos, atendendo ao estabelecido pelo
edital pertinente.

A banca examinadora sera constituida de trés docentes integrantes do corpo docente da Escola, a
guem cabera a elaborag¢do do exame escrito e oral do candidato e sua avaliagdo.

O académico que obtiver conceito oito (8), no minimo, alcanca aproveitamento na disciplina
avaliada, podendo avancar nos estudos. Caso ndo obtenha aproveitamento, o académico fica obrigado a
cursar integralmente a disciplina.
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Autoavaliacdo

O Curso vai manter mecanismos de autoavaliacdo, sendo alguns institucionais e outros especificos do
Curso.

Para que o ensino e a aprendizagem sejam constantemente aprimorados, a Faculdade considera de
fundamental importdncia a autoavaliacdo permanente — do académico, dos integrantes do NDE, dos
docentes e do Coordenador do Curso. Os instrumentos para tal sdo providos pela Comissdo Prépria de
Avaliacdo Institucional, que coordena o processo interno de avaliagdo institucional.

Visando a uma avaliagdo voltada as questBes pedagodgicas, o Curso mantém semestralmente
avaliagdes com todos os seus discentes, docentes e coordenadores, objetivando uma realimentacdo de suas
acles, principalmente as pedagdgicas, considerando também algumas questSes administrativas e de
infraestrutura mais especificas do Curso. Esses momentos de coleta reflexiva de dados constam do
calendario académico entregue ao académico no inicio de cada semestre.

Ainda sdo planejados momentos importantes junto aos egressos. Pesquisas de opinido, nas quais se
guestiona sobre sua vida profissional, sobre os principais impactos absorvidos na sua entrada no mercado de
trabalho e sua possivel contribuicdo na forma de sugestdes para melhoria do Curso, também lideradas pela
Comissado Prépria de Avaliagao.

Concluindo, a Faculdade considera o sistema de autoavaliacdo de extrema importancia para a
continua evolucdo dos processos académicos, académico-administrativos e administrativos institucionais.
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REGIME ESCOLAR E INTEGRALIZACAO DO CURSO

O regime escolar adotado pela Faculdade de Direito da Fundacdo Escola Superior do Ministério
Publico, como forma de organizacdo curricular do Curso de Graduacdo em Direito, é estabelecido como
sistema de créditos semestrais, observado o principio de hierarquizacdo das disciplinas e demais
componentes curriculares.

Sua constituicdo é resultado de ampla discussdo do Colegiado de Curso, a partir de estudos e
ponderac¢des do NDE e do Coordenador do Curso, cujos resultados sdo apreciados pela Diretoria e aprovado
pelo Colegiado Superior da Faculdade.

O crédito é definido como sendo a unidade de trabalho escolar de mensuracdo das atividades do
académico, compreendido em seus aspectos de frequéncia e de rendimento escolar, correspondente a 18
horas tedricas ou atividade equivalente, por disciplina, ou demais componentes curriculares no periodo
letivo.

O numero de créditos totais atribuidos aos diferentes conjuntos de componentes curriculares é
representado pelo quadro a seguir:

Quadro n? 4 — Representacdo da distribuicdo dos componentes curriculares, quanto ao seu
desenvolvimento, e respectivas cargas horarias totais e créditos correspondentes

DESENVOLVIMENTO Ne DE
COMPONENTES CURRICULARES Ne DE H-A .
PREDOMINANTE CREDITOS
- Disciplinas 3.384 188
Tedrico — -

Disciplina Optativa 72 4
Pratica Juridica I, II, lll, IV, Pratica V - Estagio 468 26
Tedrico-pratico | Trabalho de Conclusdo l e ll 288 16
Atividades Complementares 232 -

TOTAL GERAL 4.444 234

Critérios de acesso

O ingresso no Curso de Graduagdo em Direito é realizado por meio de processo seletivo,
regulamentado nos artigos 48 a 53 do Regimento Institucional, que avalia os conhecimentos recebidos pelos
candidatos no ensino médio ou equivalente, classificando-os, dentro do estrito limite das vagas oferecidas,
ao ingresso no Curso em pauta.

O processo seletivo é realizado semestralmente de acordo com edital publico, cujo documento
integrante é o Manual do Candidato, no qual constam informagGes sobre o Curso, como as vagas
autorizadas, os prazos, a documentacdo exigida, a relacdo das provas, os critérios de classificacdo, as
exigéncias para a inscricdo, sem prejuizo de outras informacbes determinadas pelos drgdos competentes
internos ou externos.
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O conteudo das provas do processo seletivo abrange conhecimentos comuns as diversas formas de
escolaridade do ensino médio ou equivalente, sem ultrapassar esses niveis de complexidade. E um
procedimento de avaliagdo de carater classificatorio, com aproveitamento dos candidatos até o limite de
vagas, na ordem decrescente dos resultados obtidos. A classificacdo obtida é valida para matricula no
periodo para o qual se realiza o referido processo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado
deixar de requeré-lo, ou, em o fazendo, ndo apresentar a documentacao exigida em edital dentro dos prazos
fixados.

O candidato que tiver resultado nulo em qualquer das provas, quando estas forem a forma utilizada
para a selecdo, é desclassificado. Também n3o sdo admitidos pedidos de revisao de resultados nem recursos
contra a classificagdo.

Sao considerados desistentes os candidatos classificados que ndo efetivarem a respectiva matricula
até a data fixada para a sua realizacdo, sendo chamados para suas vagas, por ordem de classificacao, os
suplentes, que devem realizar a matricula dentro do prazo fixado.

O candidato ou académico que apresentar documento falso ou inidoneo tem, respectivamente,
anulacdo da classificacdo no processo seletivo e cancelamento da matricula, sem prejuizo de outras san¢des
previstas em lei.

Em cada processo seletivo, a Faculdade reserva dez por cento do total de vagas a serem supridas por
candidatos egressos do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), ocorrido nos dois anos que antecedem o
processo seletivo e que tenham obtido média igual ou superior a sete, por ordem decrescente de
classificacdo. Esses candidatos devem obedecer a todas as regras estabelecidas no edital, estando
dispensados somente da prova.

O ndo preenchimento das vagas garantidas a esses candidatos implica o aproveitamento dos demais
candidatos classificados.

O candidato inscrito para vaga reservada ao ENEM ndo pode efetuar inscricdo para participar no
mesmo, pelo procedimento universal, no mesmo semestre.

O original e a cépia do Boletim de Desempenho do ENEM é o documento obrigatério a serem
apresentados pelo candidato as vagas reservadas a egressos do referido exame, para permitir o cobmputo das
notas recebidas e processar a classificagdo entre seus pares.

Para esses candidatos, os critérios de desempate, caso ocorra mesma média no boletim de
desempenho, sdo: a maior nota de redag¢do e, em persistindo a situagao, o critério a ser adotado é a maior

idade do candidato.

Também estd prevista a entrada de candidatos por transferéncia e o ingresso de diplomados, de
acordo com o estabelecido no edital de vestibular, supra referido.

Perfil do académico ingressante — Exigéncias

Para ser classificado no processo seletivo, o candidato deve apresentar desempenho satisfatério na
resposta as questdes das provas aplicadas, atendidos os respectivos pesos previstos no edital.
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As provas avaliam o dominio que o candidato tem relativamente a programacgao expressa no Manual
do Candidato, que vai explicitar os respectivos critérios de avaliagao das competéncias esperadas e oferece a

bibliografia de referéncia utilizada para sua construgao.
A classificagdo para o preenchimento das vagas é feita mediante média ponderada.

O processo seletivo é realizado em consondncia com a legislacdo especifica vigente e o
aproveitamento dos candidatos classificados até o limite de vagas fixadas no edital.

E eliminado, em qualquer caso, o candidato que obtiver nota inferior a 30% na prova de redagdo e
também é eliminado o candidato que ndo atingir 20% de aproveitamento em qualquer uma das demais
provas do processo. Ocorrendo empate no total de pontos do somatério do resultado das provas, é
selecionado o candidato que obtiver, pela ordem, o melhor resultado na prova de redacdo. Nao sdo aceitos,
em nenhuma hipétese, pedidos de vistas, cdpias, recorrecao ou revisdao de prova, nem recursos contra a
classificagao.
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ATENCAO AOS DISCENTES

Nucleo de Apoio Psicopedagdgico — NAP

O Nucleo de Apoio Psicopedagdgico — NAP é o érgdo de apoio da Direcdo, do Coordenador de Curso
de Graduacdo de Direito, do Coordenador da Pds-graduacdo, dos Coordenadores dos demais segmentos
académicos institucionalizados, do Nucleo Docente Estruturante, da Secretaria-Geral, dos docentes e dos
académicos.

O desenvolvimento de suas principais finalidades é norteado pela necessidade de assegurar o
aperfeicoamento permanente dos processos académicos, da qualidade da articulacdo e da convivéncia entre
os integrantes da comunidade académica, bem como de dar transparéncia ao atendimento realizado aos
alunos.

Suas principais finalidades sao realizadas tendo como referenciais a Missdo, a Visdao e os Valores,
respectivamente, da Faculdade de Direito da Fundacdo Escola Superior do Ministério Publico e do Curso de
Graduacdo de Direito (estes ultimos expressos neste documento), do PDI, do PPl e do Plano de Avaliagdo
Institucional:

| — contribuir para a qualificagdo continua e sistematica da acdo educativa dos docentes;

Il — organizar a¢Ges que oportunizem a apropriacdo, pelo corpo docente, do Projeto Pedagdgico
Institucional e do Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagado em Direito;

Il — organizar, acompanhar e implementar a¢des para o aperfeicoamento do processo de ensino-
aprendizagem;

IV — providenciar e acompanhar a¢Ges de intervencdo pedagdgica e ou psicolégica nos casos de
necessidades educativas especiais;

V — assessorar e acompanhar a criacdo e as alteracGes dos projetos pedagdgicos dos cursos;

VI — providenciar a integracdo do corpo docente por meio de grupos de reflexdo sobre a pratica
pedagdgica;

VIl — desenvolver e acompanhar estudos sobre o processo de ensino-aprendizagem, disseminando-os
nos encontros de reflexdao com o corpo docente.

Com isso, visa ao aperfeicoamento dos processos académicos, da transparéncia para o atendimento
aos alunos e da importante e necessaria articulagdo, e a convivéncia entre os integrantes da comunidade
académica.

Para o cumprimento das suas finalidades, o Nucleo de Atendimento Psicopedagdgico estd organizado
para realizar, dentre outras, as seguintes atividades:

e participar de reunides dos Colegiados de curso, sempre que necessario;

e promover encontros dos coordenadores de cursos para levantamento das necessidades comuns;

e assessorar na criacdo dos planos de ensino nos Cursos de Graduagdo e Pés-Graduagao, quando
solicitado pelo Coordenador de Curso;
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acompanhar, sempre que necessario, o trabalho dos professores;

orientar os professores sobre os processos do ensino-aprendizagem, individual ou coletivamente,

sempre que solicitado pela Direcdo, pelo coordenador de Curso ou pelo préprio professor ou grupo de

professores;

e orientar e acompanhar o processo relacional entre direcdo e coordenadores, entre coordenador e
seus pares, entre coordenador e seus professores, entre Coordenador e alunos, entre professor e
alunos, entre alunos e seus pares e entre professor e seus pares, entre os profissionais de apoio e os
professores e entre os profissionais de apoio e os alunos, providenciando a integracdo ou a
intervengdo pedagdgica, sempre que necessario;

e atender os integrantes da comunidade académica (aluno e professor) que necessitem de
atendimento especial, encaminhando-os aos servigos especializados;

e ter registro e controle dos atendimentos e dos acompanhamentos realizados, com indicacdo dos
procedimentos adotados;

e promover semestralmente encontros de grupos de estudos e reflexdo sobre a pratica pedagégica e
para a integracdo do corpo docente;

e orientar sobre os aspectos didatico-pedagégicos e metodolégicos na elaboracdo dos projetos
pedagégicos dos cursos, de acordo com o Projeto Pedagdgico Institucional e demais referenciais
institucionais;

e contribuir e orientar os professores, sempre que solicitado, no planejamento de projetos de
intervencdo em sala de aula, na definicdo dos critérios de avaliacdo e na escolha dos instrumentos
avaliativos e das metodologias de ensino, de acordo com o PPl e o PPC;

e propor alternativas de a¢Ges para as dificuldades apresentadas no processo de ensino-aprendizagem;

e intermediar, se necessario, o tratamento por especialistas de alunos com problemas
psicopedagogicos; e

o diagnosticar necessidades de cursos de atualizagdo e/ou aperfeicoamento para os Coordenadores de

Cursos e professores, indicando alternativas de cursos para a qualificacdo do ensino.

O Ndcleo de Atendimento Psicopedagdgico tem a seguinte constituicdo:

| — um assessor pedagdgico;

Il —um psicélogo;

Il — profissionais para as atividades de apoio, de acordo com a necessidade;

IV — monitores, estagiarios e/ou bolsistas, previamente aprovados pela Dire¢do, de acordo com a
necessidade.

Uma atividade de rotina para os académicos do Curso de Graduagao em Direito, coordenada pelo
NAP, é o Projeto Abragco, como estratégia prioritaria de atendimento e acompanhamento do discente, de
acordo com os preceitos regimentais da Faculdade de Direito da Fundagdo Escola Superior do Ministério
Publico.

A concepgao e desenvolvimento especificos do projeto estdo fundamentados em:

| — promover um trabalho permanente e continuado de prevengdo no espago académico e
institucional, envolvendo o corpo discente, docente e colaboradores da Faculdade de Direito da
Fundacdo Escola Superior do Ministério Publico;

Il — acolher os académicos ingressantes e assegurar seu acompanhamento continuo;

Il — possibilitar o acesso permanente e continuo de académicos a um servico de qualidade, que vise
ao acolhimento, a escuta, ao acompanhamento e a busca de alternativas resolutivas as
demandas pessoais, interpessoais e académicas apresentadas;

IV — efetivar acGes programaticas de prevencdo e extensao universitaria com vistas a qualificagdo dos
processos de ensino-aprendizagem e das rela¢des interpessoais;
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V — favorecer a construcdo de relagdes de vinculo entre os corpos discente e docente e
colaboradores, buscando a responsabilizacgdo mdutua, a continuidade e a qualidade dos
processos de ensino-aprendizagem;

VI — buscar o cuidado dos individuos durante a permanéncia na Faculdade e o encaminhamento a
atendimento especializado, quando necessario;

VIl — valorizar o corpo docente por meio do estimulo e do acompanhamento constante de sua
formagao e capacitagdo, principalmente na relagdo ensino aprendizagem na dimensado
psicolégica;

VIl — atuar no espacgo institucional da Escola, realizando a construgao do perfil discente do
ingressante, o diagndstico educacional e o planejamento de agbes especificas direcionadas a
promocdo de habilidades e atitudes especificas ao perfil do egresso;

IX — promover o desenvolvimento sauddvel dos jovens ingressantes, com espaco para o
guestionamento e acompanhamento das diferentes etapas envolvidas do processo de
construcado e formacao profissional;

X — desenvolver atividades de acordo com o planejamento e a programacdo ser realizada com base
em diagndsticos situacionais e tendo como foco a qualificagdo do processo educacional;

Xl —ser um espaco de construcdo de cidadania;

Xl — estimular a participagdo discente, docente e, quando for o caso, da comunidade em geral, em
atividades promovidas pelo Projeto Abraco;

XIll — respeitar a vida pessoal, a privacidade e a confidencialidade de informacgbes pessoais de todos
os individuos envolvidos no ambiente académico.

Mecanismos de nivelamento

Tendo em vista que o Curso atua em uma regidao do Estado do Rio Grande do Sul geograficamente
expressiva, abrangendo diversas etnias, diferentes niveis culturais e educacionais, que acabam por impedir o
andamento das aulas, o curso vale-se de mecanismos de nivelamento que, além de auxiliar os académicos
com dificuldades especificas ou lacunas de aprendizagem em determinadas dreas de formagao
oportunizando-lhes a apropriacdo e a prontidao para o prosseguimento dos estudos.

Assim, o Curso mantém os seguintes mecanismos de nivelamento:

e Monitoria de diversas disciplinas, oferecidas aos académicos, por académicos de semestres mais
adiantados, com significativo desempenho académico e perfil de monitor, supervisionados pelos
docentes responsdveis pela disciplina que oferece a monitoria.

e Curso gratuito de utilizagdo de recursos da Tl ou outras ferramentas necessarias para a melhoria de
seu desempenho.

e Cursos de extensdo e ou oficinas tematicas nas areas apontadas pelas demandas identificadas pela
avaliacdo institucional, oferecidas como Atividades Complementares.
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Acompanhamento dos egressos

Um dos compromissos da Faculdade é estabelecer um nivel de relacionamento com seus
académicos, a fim de que, apds a formatura, ainda seja possivel saber em que medida a formacado recebida
alcangou os propdésitos estabelecidos.

Por outro lado, 0 acompanhamento do egresso tem o objetivo ndo apenas de fidelizar o académico,
mas, pelo processo de educacdo continuada, favorecer-lhe participacdo nos Cursos de Extensdo e de
Especializacdo, bem como nos programas de mobilidade académica.

Aos egressos é oferecida a possibilidade de contar com a Biblioteca — empréstimo de livros e
periddicos, nas mesmas condi¢cdes de quando académico, além de poder valer-se dos demais servicos
oferecidos.

A avaliacdo institucional prevé contar com levantamento de dados informacgoes periddicas junto aos
egressos, cujos resultados serdo utilizados para a melhoria do relacionamento entre estes e a Faculdade e
para melhorias nos planos de ensino e projetos de educagao continuada.

Representacao estudantil

A Faculdade de Direito da Fundacgdo Escola Superior do Ministério Publico reconhece como érgdo de
associacao dos membros do corpo discente o Centro Académico.

Entretanto, é vedada ao Centro Académico qualquer acdo, manifestacdo ou propaganda de
sectarismo politico-partidario, racial, religioso ou discriminatério em geral. A composicdo, a organizacdo e o
funcionamento do Centro Académico sdo regulados por estatuto préprio, devidamente registrado.

Os académicos tém representacdo nos colegiados da Faculdade de Direito da Fundagdo Escola
Superior do Ministério Publico, independentemente do Diretdrio Académico.
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AVALIACAO INSTITUCIONAL E IMPACTOS DESEJADOS

Para a Faculdade de Direito da Fundacdo Escola Superior do Ministério Publico, a avaliacdo
institucional é questdo atual que cada vez mais se reveste de importancia impar e de extrema relevancia no
contexto institucional, pois direciona as estratégias da Faculdade e contribui para a tomada de decisdo. O
desenvolvimento do processo avaliativo conduz para a melhoria da qualidade institucional, condicdo
fundamental para o oferecimento de cursos e servigos de acordo com a finalidade da Escola.

Tanto a avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem, quanto a avaliacdo institucional do Curso
configuram-se, fundamentalmente, nas seguintes etapas:

e Recolher informagdes que reflitam o mais fielmente possivel a situacdo inicial, os processos e os
produtos da situacdo a avaliar.

e Elaborar juizos de mérito ou valor a partir de critérios previamente estabelecidos ou consensuados no
contexto do préprio processo da avalia¢do.

e Tomar decisGes de melhoria que conduzam a eleicdo e a aplicacdo de alternativas de intervencdo mais
adequadas a partir da informacao avaliada ou em processo avaliativo.

Assim, a reflexdo decorrente dos dados coletados e sistematizados a cada semestre procura tornar as
informacdes obtidas indissocidveis na constituicdo de uma cultura de antecipacdo, tdo necessaria neste
contexto globalizado e permanentemente pressionado pelas evolucGes tecnoldgicas e pelas expectativas da
sociedade com o fazer académico e o papel dos egressos no mercado.

De acordo com as premissas pedagdgicas que ddo sustento a este projeto, a qualificagdo do Curso
passa pelo atendimento do compromisso tacito com proposto pela sua Missdo, Visdo, perfil do egresso e
aprendizagens esperadas. Para isso, o acompanhamento sistematico do desenvolvimento de acgGes
especificas que objetivam reconhecer resultados obtidos em nivel de ensino, assim como com as areas de
suas interfaces — pesquisa, extensdo e pds-graduacdo. A implementacdo de melhorias continuas ou de
reducdo ou exclusdo de fragilidades depende de um sistematico processo avaliativo, com difusdo dos
elementos identificados, para a devida mobilizagdo dos segmentos envolvidos, com vistas a viabilizar, dentro
dos cenarios internos e externos a Escola, o alcance dos objetivos especificos tragados.

Ilgualmente, a partir de resultados de diagndsticos referentes ao atendimento de expectativas,
reconhecimento do grau de satisfagdao dos docentes, discentes e corpo técnico administrativo e gerencial, é
possivel tornar a avaliagao interna da Escola, no foco do Curso, uma estratégia de implementagdo de
melhorias continuas e de permanente atualiza¢do de sua proposta académica.

A sistemdtica periodicidade do acompanhamento e da avaliagdo do alcance das competéncias
estabelecidas no perfil do egresso, focadas pela metodologia utilizada, espera-se permita identificar varidveis
intervenientes — facilitadoras ou restritivas — do processo de ensino-aprendizagem, de sorte que seja
facilitada a implantacdo de processos de reforco ou de correcdo dos fatos, das situacGes e das realidades
identificados.

Paralelamente, o estudo de resultados obtidos pelo estabelecido no Plano de Avaliagao Institucional,
em especial nas dimensGes: as estratégias propostas de interacdo teoria x pratica, da interdisciplinaridade,
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de integracdo Graduacdo e Pds-Graduag¢dao permitirdo ajustes no crescimento da instituicdo, no
reconhecimento do Curso pela comunidade local e as caracteristicas socioculturais brasileiras. Estratégias
administrativas e pedagédgicas decorrentes, além de reduzirem custos, poderdo favorecer o aumento de
oportunidades de oferta.

No sentido de garantir a qualificacdo de suas acdes, o alcance de seus objetivos e a verificacdo do
impacto de suas acbes, a Faculdade vai definir, implantar e avaliar seu plano de avaliacdo interna,
envolvendo os segmentos de sua estrutura e representantes da comunidade local.

Esse plano, além de atender os requisitos estabelecidos pela legislacdo vigente, vai apoiar-se nas
experiéncias de pesquisa de seus integrantes, em especial no grupo de Doutores que integram o quadro
docente, para o desenvolvimento de estudos e reflexdes que permitam gradativamente ajustar as
programacodes de cada disciplina, destas nos semestres e de todas em torno de fios condutores, que facilite o
desenvolvimento de competéncias dos académicos ao longo do Curso, para que estes ndo tenham apenas
formacgdo técnica, mas uma formagdo humanista, que permita que eles fagam a diferenca quando em
atuacdo profissional.



Anexo |

Ementas e respectivas bibliografias da Matriz Curricular do Curso de Graduacéao
em Direito.
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